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VEDTEKTER

FOR

ASKER KOMMUNALE
PENSJONSKASSE

Vedtatt 9.10.2014, godkjent av Finanstilsynet 26.11.2014, i kraft fra 1.1.2015.

Sist endret 6.12.2022, i kraft fra 1.1.2023
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Kapittel 1 Alminnelige bestemmelser

§ 1-1 Firma og forretningskontor
Pensjonskassens navn er Asker kommunale pensjonskasse («Pensjonskassen»).

Pensjonskassens forretningskontor er i Asker kommune.

Pensjonskassens organisasjonsnummer er 914 562 546.

§ 1-2 Rettsstilling
Pensjonskassen er en selvstendig juridisk person med egen regnskapsfaring.

Pensjonskassens virksomhet og gkonomiske forhold skal holdes rettslig atskilt fra Asker
kommune («Kommunen») sin virksomhet og hefter ikke for dens forpliktelser.

Pensjonskassen star under tilsyn av Finanstilsynet.

§ 1-3 Virksomhet

Pensjonskassen er opprettet av Kommunen for & forvalte dens pensjonsordning for ansatte
og pensjonister.

Pensjonskassens formal er & yte alderspensjon og ufgrepensjon til Pensjonskassens
medlemmer, samt etterlattepensjon til ektefelle, registrert partner og barn i henhold til
regelverket for pensjonsordningen. Pensjonskassen skal tilby fortsettelsesforsikring il
medlemmer som fratrer.

Nar et medlem har rett til opptjent pensjon, skal rettighetene sikres i Pensjonskassen.

Pensjonskassen har to konsernenheter; Asker kommune og Asker kommunale
pensjonskasse. Den ansatte i Asker kommunale pensjonskasse er omfattet av samme
pensjonsordning som de ansatte i Kommunen.

§ 1-4 Kapitalforhold

Pensjonskassen skal til enhver tid oppfylle de krav om grunnkapital, ansvarlig kapital,
solvensmarginkapital og solvenskapital som gjelder etter lov av 10. april 2015 om
finansforetak og finanskonsern (finansforetaksloven) med tilhgrende forskrifter.

Pensjonskassen kan oppta ansvarlig lanekapital.

Pensjonskassens grunnkapital og ansvarlige kapital kan ikke uten samtykke av
Finanstilsynet settes ned eller forhgyes pa annen mate enn ved fondsopplegg.



Kapittel 2 Pensjonskassens organer og deres oppgaver

§ 2-1 Oppnevnelse av styre
Pensjonskassens @verste organ er styret. Styret skal bestda av syv medlemmer uten
varamedlemmer. Daglig leder kan ikke veere medlem av styret.

Kommunen utpeker fem styremedlemmer, hvorav minst to ma vaere uten tilknytning til
Pensjonskassen eller Kommunen.

To styremedlemmer utpekes av arbeidstakernes organisasjoner som representanter for
Pensjonskassens medlemmer (ansatte og pensjonister). De ansattes representanter ma selv
vaere medlem av Pensjonskassen.

Styret velger selv sin leder og nestleder.
Styremedlemmene velges for inntil fire ar av gangen.

Styrets honorar fastsettes av Kommunen.

§ 2-2 Styrets moter

Styret mater etter innkalling fra styrets leder. Medlem av styret eller daglig leder kan kreve at
styret sammenkalles. Styremgter skal innkalles med rimelig varsel og inneholde oversikt
over saker som skal behandles. Daglig leder har rett og plikt til & delta i styrets mgter med
mindre annet er bestemt av styret i den enkelte sak.

Styret er beslutningsdyktig nar minst fem av styrets medlemmer er til stede, hvorav minst en
av de to uten tilknytning til Pensjonskassen eller Kommunen, jf. § 2-1 andre ledd, og minst
en av de to utpekt av arbeidstakernes organisasjoner, jf. § 2-1 tredje ledd.

Beslutninger fattes med alminnelig flertall. Ved stemmelikhet avgjer styreleders stemme.
Det skal fares protokoll over styrets beslutninger.

Revisor og aktuar magter samtidig i minst to styremgter per ar.

§ 2-3 Firma
Styret representerer Pensjonskassen utad og tegner dets firma.

Pensjonskassen forpliktes ved underskrift av styrets leder og daglig leder, eller ved
underskrift av daglig leder og minst to av de gvrige styremedlemmene sammen.

Styret kan meddele prokura.



§ 2-4 Styrets oppgaver

Styret skal lede Pensjonskassens virksomhet og pase at Pensjonskassens, medlemmenes
(herunder pensjonistenes) og andre pensjonsberettigedes interesser ivaretas pa en
forsvarlig mate.

Styret skal herunder:

a) godkjenne forsikringsvilkar og avtaler som er bestemmende for Pensjonskassens
virksomhet,

b) forvalte Pensjonskassens midler,

c) fastsette retningslinjer for forvaltning av Pensjonskassens midler,

d) innga eventuelle avtaler med eksterne tjenesteytere,

e) fastsette grunnlaget for beregning av premier og avsetninger for Pensjonskassen,

f) fastsette arsregnskap og arsberetning for Pensjonskassen,

g) treffe beslutning om anvendelse av overskudd som framkommer ved det

forsikringstekniske oppgjer, eventuelt dekning av underskudd,

h) fastsette arlig rente pa innskutt kjernekapital, og eventuelle andre kapitalinnskudd,

i) fastsette lenn og annen godtgjerelse til daglig leder,

) serge for forsvarlig organisering av virksomheten, herunder at det foreligger systemer
for internkontroll, jf. finansforetakslovens forskrift om risikostyring og internkontroll av
22.9.2008,

k) serge for oppdaterte retningslinjer for gjenforsikring, jf. lov om forsikringsvirksomhet

av 10.6.2005 (forsikringsvirksomhetsloven) § 2-10.

§ 2-5 Vedtekter

Endringer i Pensjonskassens vedtekter vedtas av styret med 3/4 flertall.

Endringer av vedtektene skal godkjennes av Finanstilsynet og trer i kraft fra den dag de er
godkjent.

Kommunen skal orienteres om foreslatte vedtektsendringer.

§ 2-6 Daglig leder
Pensjonskassen skal ha en daglig leder som tilsettes av Pensjonskassens styre.
Daglig leder forestar den daglige ledelse av Pensjonskassens virksomhet og skal falge de

retningslinjer og palegg styret har gitt. Daglig ledelse omfatter ikke saker som etter
Pensjonskassens forhold er av wuvanlig art eller av seerlig stor betydning.



Daglig leder skal pase at driften er i samsvar med gjeldende lover og forskrifter. Daglig leder
forbereder saker som skal behandles i styret i samrad med styrets leder.

Daglig leder representerer Pensjonskassen utad i saker innenfor sin fullmakt.

§ 2-7 Kapitalforvaltning
Styret skal sgrge for at det til enhver tid foreligger strategi for forvaltning av
Pensjonskassens midler.

Styret skal serge for at det til enhver tid foreligger skriftige fastsatte retningslinjer for
ansvarlig kapitalforvaltning, og skal drgfte disse minst hvert ar.

Styret kan innga avtale om forvaltning av Pensjonskassens midler med ekstern tjenesteyter
som har konsesjon til & tilby slike tjenester.

Kapittel 3 Aktuar, revisor og risikostyringsfunksjon

§ 3-1 Aktuar og aktuarfunksjon

Pensjonskassens styre inngar avtale med en aktuar, et aktuarkonsulentfirma eller et
livsforsikringsselskap som utfgrer de ngdvendige forsikringstekniske beregninger for
Pensjonskassen.

Aktuaren skal melde Pensjonskassens forsikringstekniske beregningsgrunnlag til
Finanstilsynet, og har ansvar for a vurdere Pensjonskassens behov for gjenforsikring.

Vesentlige spagrsmal av forsikringsmessig art skal forelegges aktuaren.

Pensjonskassens styre inngar avtale med en aktuar, et aktuarkonsulentfirma eller et
livsforsikringsselskap om Pensjonskassens uavhengige aktuarfunksjon, som skal kontrollere
Pensjonskassens utgvende aktuarfunksjon og avlegge rapport til styret minst en gang arlig.

Pensjonskassens styre skal se til at aktuarfunksjonen ivaretas av en kompetent og egnet
ansatt hos oppdragstager.

§ 3-2 Valgt revisor og intern revisor

Kommunen skal oppnevne statsautorisert eller registrert revisor som revisor for
Pensjonskassen. Vedkommende kan ikke veere medlem, pensjonsberettiget eller
styremedlem i Pensjonskassen.

Pensjonskassens styre inngar avtale med et revisjonsfirma om gjennomfgring av
Pensjonskassens uavhengige internrevisjon. Leder for internrevisjonen skal avgi rapport til
styret om risikostyringen og internkontrollen i Pensjonskassen minimum én gang pr. ar.



§ 3-3 Risikostyringsfunksjon
Pensjonskassens styre inngar avtale om ivaretagelse av Pensjonskassens uavhengige
risikostyringsfunksjon, som skal pase at all risiko knyttet til pensjonskassens virksomhet er
identifisert, malt, styrt og overvaket.

Risikostyringsfunksjonen rapporterer til styret, og utarbeider pensjonskassens egenvurdering
av risiko (ORA) sammen med styret minst en gang arlig.

§ 3-4 Forsikringsavtale

Regelverket for pensjonsordningen skal fastsettes gjennom seerskilt forsikringsavtale inngatt
mellom Pensjonskassen og hvert enkelt medlemsforetak; Asker kommune og Asker
kommunale pensjonskasse.

Avtalen skal veere i samsvar med de forpliktelsene medlemsforetakene har etter
bestemmelsene i Sentral generell seeravtale om pensjon i kommunal sektor (SGS 2020).

Kapittel 4 Arsoppgjor

§ 4-1 Arsregnskap og arsberetning

Innen tre maneder etter utgangen av hvert regnskapsar fastsetter styret arsregnskap for
Pensjonskassen. Sammen med arsregnskapet skal det avgis arsberetning om
Pensjonskassens virksomhet i regnskapsaret.

Fastsatt og revidert arsregnskap og arsberetning skal framlegges for Kommunen innen tre
maneder etter regnskapsarets slutt.

§ 4-2 Utbytte av grunnkapital mv.
Som utbytte kan bare deles ut utbytte etter det godkjente resultatregnskapet for siste
regnskapsar, jf. finansforetakslovens § 10-6.

Pensjonskassen kan ikke utbetale utbytte dersom ansvarlig kapital derved kommer under
finansforetakslovens krav til ansvarlig kapital eller Pensjonskassens gkonomiske stilling
derved blir lite betryggende.

Kapittel 5 Informasjon

§ 5-1 Informasjon
Pensjonskassens medlemmer (herunder pensjonister) skal underrettes om regelverket for
egen pensjonsordning og om endringer i dette av betydning.

Medlemmene (herunder pensjonistene) og Kommunen skal orienteres om Pensjonskassens
kapitalforvaltningsstrategi og endringer i denne av betydning.

Medlemmene skal hvert ar motta oppgave med informasjon om nivaet pa sine opptjente
pensjonsrettigheter. P4 anmodning skal medlemmene ogsa fa tilsendt pensjonskassens
arsregnskap og arsberetning.



Pensjonskassen skal for g@vrig oppfylle sin informasjonsplikt som angitt
finansforetakslovens § 16 med tilhgrende forskrifter.

Kapittel 6 Sammenslaing, deling, oppher og avvikling

§ 6-1 Sammenslaing, deling og oppher
Ved sammenslaing, deling og opphgr av Pensjonskassen gjelder forsikringsvirksomhets-
lovens § 6 med forskrifter.

§ 6-2 Avvikling

Dersom Kommunen ikke yter de tilskudd som er ngdvendig for & holde Pensjonskassen i
forsikringsteknisk balanse, skal Pensjonskassen avvikles og midlene overfgres til annen

pensjonsinnretning.

Asker, 6. desember 2022

| styret for Asker kommunale pensjonskasse

Amund T. Lunde
Kari @sterud
Anders T. Utne
Kirsti Kierulf
Stian Roquist
Rolf Brakstad
Gunn Kindberg

(Dokumentet er signert elektronisk.)



