Offentlig tjenestepensjon
for
folkevalgte
i

Asker kommune



Pensjonsordningen for folkevalgte

De folkevalgte i Asker kommune er omfattet av den samme pensjonsordningen som de
ansatte har i Asker kommunale pensjonskasse.

Regelverket for offentlig tienestepensjon i pensjonskassen gjelder sa langt det passer for de
folkevalgtes pensjonsordning, og med fglgende spesielle vilkar:

Omfang

Folkevalgte i tillitsverv som medfgrer fast godtgjering pa minst 40 % av full godtgjarelse skal
meldes inn i Asker kommunes ordingere pensjonsordning for arbeidstakere. Som full
godtgjarelse regnes godtgjerelsen til den hgyest Ignnede valgte heltidspolitikeren i
kommunen.

Pensjonsgrunnlag
Pensjonsgrunnlaget er den folkevalgtes samlede faste godtgjerelse, med de samme
begrensninger som fglger av Regelverket.

Metegodtgjerelser inngar i pensjonsgrunnlaget for deltidspolitikere. Stillingsprosenten for
folkevalgte fastsettes ut fra samlet godtgjerelse sammenlignet med full godtgjgrelse, som
angitt over.

Aldersgrense

| pensjonsordningen er aldersgrensen 70 ar for folkevalgte i Asker kommune som har dette
som sin hovedfunksjon i kommunen. For dem som ogsa er innmeldt i pensjonsordningen
som ansatt, gjelder aldersgrensen for hovedstillingen.

Oppsatt pensjon og oppsatte pensjonsrettigheter

Den folkevalgte far rett til oppsatt pensjon i henhold til Regelverket. Medlemmer med mindre
enn 3 ars medlemstid far likevel rett til oppsatt pensjon dersom de har 3 ars samlet
medlemstid i pensjonsordningen for folkevalgte i kommunen og i den ordinzere tjeneste-
pensjonsordningen.



