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1 Del II Eierposisjoner 2021 
 

Generelt om eierskapsmelding – del II 
Asker kommune forvalter store verdier på vegne av fellesskapet gjennom eierskap og andeler i 

mange ulike selskaper og samarbeidskonstellasjoner.  

Den nye kommuneloven av 22. juni 2018 nr.: 83 forutsetter i §26-1 at kommunen minst en gang i 

valgperioden skal utarbeide en eierskapsmelding som skal vedtas av kommunestyret. 

Asker kommune har valgt å dele rapporteringen som kommunestyret skal vedta inn i to deler; hvor 

Eierskapsmelding – del I (se eget dokument) referer til kommunelovens §26-1 a) om kommunens 

prinsipper for eierstyring. Eierskapsmelding – del II (dette dokument) refererer til kommunelovens 

§26-1 b) og c) om kommunens oversikt over selskaper, kommunale foretak og andre virksomheter 

som kommunen har eierinteresser i; samt kommunens formål med sine eierinteresser. 

I eierskapsmeldingens del II gis en oversikt over kommunens eierposisjoner. Det er kun 

organisatoriske og juridiske enheter som opptrer mer eller mindre som egne selskap som 

omhandles i eiermeldingen. Videre omfattes ikke selskap hvor Asker kommune har indirekte 

eierskap.  

Stiftelser er et unntak fra det som angis ovenfor. Stiftelser er selveiet og selvstyrt og kommunen 

har således ikke eierskap til de stiftelser som er listet. Stiftelsene er opplistet fordi kommunen 

enten er stifter og/eller oppnevner styremedlemmer til stiftelsene. 

Videre er det i eget kapittel 5 en oversikt over ulike råd, utvalg og samarbeid hvor Asker kommune 

utpeker representanter. 

Generell informasjon om kjennetegn ved ulike juridiske selskapsformer er beskrevet i kapittel 2. 
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2 Kjennetegn ved ulike juridiske selskapsformer 
 

2.1 Generelt om de ulike juridiske selskapsformer 
Asker kommune har eierskap i en rekke ulike selskaper/samarbeidskonstellasjoner som er 

organisert etter ulike juridiske prinsipper. Avhengig av hvordan selskapene er organisert, vil de 

bevege seg på en skala fra å være en integrert del av kommunen til å være helt fristilt fra 

kommunen. Dette er illustrert i figuren nedenfor, som viser organisering etter gammel 

kommunelov, men som er forholdet for mange av kommunens samarbeidsformer i dag. 

 
Kilde: KS Eierforum, Anbefaling om eierskap, selskapsledelse og kontroll av kommunalt/fylkeskommunalt 

eide selskaper og foretak etter gammel kommunelov. 

Muligheten for direkte politisk styring og kontroll av selskapene avtar jo lenger mot høyre man 

beveger seg i figuren, i det man beveger seg ut av basisorganisasjonen. Likeledes avtar 

administrasjonens mulighet for styring og administrativ kontroll samt folkevalgtes mulighet for 

politisk oppfølging etter hvert som man beveger seg mot høyre i figuren. 
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Kilde: Eierskap, selskapsledelse og kontroll av kommunalt eide selskaper og foretak etter ny kommunelov. 

I det etterfølgende gis en redegjørelse for de viktigste kjennetegn ved ulike selskapsformer. 

Beskrivelsen begrenser seg til de fire selskapsformene 1) Aksjeselskaper (AS/ASA), 2) 

kommunale foretak (KF), 3) Interkommunale selskaper (IKS), 4) Interkommunale samarbeid (IS) 

og 5) Stiftelser.  

 

2.2 Forholdet mellom gammel og ny kommunelov 
Stortinget vedtok i juni 2018 ny lov om kommuner og fylkeskommuner, som heretter vil omtales 

som «kommuneloven (2018)» eller «den nye loven». Den nye loven vil avløse lov 25. september 

1992 om kommuner og fylkeskommuner, som i heretter vil bli omtalt som «kommuneloven (1992)» 

eller «gammel lov». 

Den nye kommuneloven er en rammelov, slik også gammel lov var, og gjelder for all kommunal 

virksomhet. Loven gir regler om blant annet organisering, saksbehandling i folkevalgte organer, 

valg til folkevalgte organer, økonomiforvaltning og egenkontroll.  

 

Å styrke det kommunale selvstyret har vært det viktigste målet med den nye loven. Derfor er det 

kommunale selvstyret nå uttrykkelig lovfestet i kommuneloven (2018) § 2-1. I tillegg er det eksplisitt 

nevnt i formålsparagrafen at loven skal fremme det kommunale selvstyret. Den nye loven 

inneholder også enkelte prinsipper for forholdet mellom nasjonale myndigheter og det kommunale 

selvstyret. 

 



8 

2.2.1 Overgangsregler for interkommunale styrer etter §27 i kommuneloven av 1992 

Den nye kommuneloven viderefører ikke den interkommunale samarbeidsmodellen som er hjemlet 

i gammel lov § 27, de såkalte § 27-samarbeidene. Den nye loven § 31-2 har derfor 

overgangsregler for § 27-samarbeidene. Bestemmelsen slår fast at § 27-samarbeid må omdannes 

til enten et interkommunalt politisk råd eller et kommunalt oppgavefellesskap senest fire år etter at 

den nye loven er trådt i kraft, innenfor valgperioden. 

Dersom samarbeidet ikke er omdannet til en annen organisasjonsform eller er oppløst innen fire år 

etter at loven trer i kraft, skal samarbeidet anses som oppløst.  

Departementet legger til grunn at 4-årsfristen starter å løpe på det tidspunktet den nye lovens 

kapitler om interkommunalt samarbeid trer i kraft, det vil si fra og med det konstituerende møtet i 

det enkelte kommunestyret og fylkestinget ved oppstart av valgperioden 2019–2023. 

Asker kommune vil i gjeldende valgperiode stå overfor en rekke §27 og §28 samarbeid etter 

gammel lov som formelt må organiseres etter nytt med ny organisasjonsform. 

 

2.3 Aksjeselskaper – AS og ASA 
 

2.3.1 Hjemmel ved aksjeselskaper 

Aksjeselskaper er regulert i aksjeloven av 13. juni 1997 nr 44 (AS) og allmennaksjeloven av 13. 

juni 1997 nr 45 (ASA). 

2.3.2 Etablering og anvendelsesområder for aksjeselskaper 

Av formene AS og ASA er AS-formen beregnet på selskaper med en begrenset krets eiere, og er 

følgelig den formen som i hovedsak er aktuell for kommuner å benytte. Det kan stilles krav i 

vedtektene til aksjeeiers egenskaper, for eksempel at selskapet bare kan ha kommunale eiere. 

Et aksjeselskap skal ha en aksjekapital på minst kroner 30.000, fordelt på en eller flere aksjer som 

rettighetene som aksjonær knytter seg til. Dette utgjør verdien i selskapet. Selskapet plikter til 

enhver tid å ha en egenkapital som er forsvarlig ut fra risikoen ved og omfanget av virksomheten i 

selskapet. Det grunnleggende element ved aksjeselskapsformen er at eiernes økonomiske ansvar 

er begrenset til den aksjekapitalen de har skutt inn. Et aksjeselskap kan gå i konkurs og kan søke 

seg fritatt for revisjonsplikt. Revisjon av aksjeselskaper, der selskapet ikke er blitt fritatt for 

revisjonsplikt; begrenser seg til regnskapsmessig revisjon. Det innebærer at forvaltningsrevisjon i 

svært liten grad blir gjennomført i aksjeselskaper. 

Loven stiller krav til selskapets egenkapital. Aksjeselskapet skal til enhver tid ha en egenkapital 

(summen av eiendeler minus gjeld) og en likviditet (betalingsevne) som er forsvarlig ut fra risikoen 

og omfanget av virksomheten i selskapet. Dersom det må antas at egenkapitalen er lavere enn 

forsvarlig, har styret i aksjeselskapet handleplikt. 

Videre inneholder loven regler om at aksjer kan skifte eier ved overdragelse, for eksempel ved salg 

av aksjene. Salg av aksjer krever som hovedregel samtykke fra selskapet. Samtykke fra selskapet 

kan bare nektes når det foreligger saklig grunn. Når en aksje skifter eier, vil de øvrige aksjeeierne 

normalt ha forkjøpsrett. 

I forbindelse med stiftelsen av aksjeselskapet oppstiller aksjeloven § 2-2 minstekrav til innhold i 

selskapets vedtekter.  Imidlertid kan selskapet også regulere andre forhold enn de som følger av 

loven i vedtektene. Dersom selskapet ved sin virksomhet ikke skal ha til formål å skaffe 
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aksjeeierne økonomisk utbytte, skal vedtektene inneholde bestemmelser om anvendelse av 

overskudd og av formuen ved oppløsning, noe som kan være praktisk for kommunalt eide 

selskaper.  

 

2.3.3 Ansvar og myndighet 

Aksjeloven inneholder bestemmelser om hvordan aksjeselskapet skal organiseres. Øverste 

myndighet i selskapet er generalforsamlingen, hvor alle aksjeeierne har møterett. Normalt gir hver 

aksje én stemme under generalforsamlingen. Selskapet skal ha et styre med ett eller flere 

medlemmer, og det kan også ha en eller flere daglige ledere. 

Generalforsamlingen er selskapets øverste organ og eiernes innflytelse utøves her. Selskapet skal 

ha et styre med minst ett medlem, og styret velges av generalforsamlingen. I selskap med mer enn 

30 ansatte, har de ansatte rett til representasjon i styret. I kommunalt eide aksjeselskaper er det 

ikke et direkte lovfestet krav om likestilling i styret, men generalforsamlingen bør tilstrebe at begge 

kjønn skal være likt representert i styret. 

Selskapet kan ha en daglig leder som står for den daglige ledelsen av selskapets virksomhet, og 

skal i denne forbindelse følge retningslinjer og pålegg styret har gitt. Som hovedregel er det styret 

som ansetter, avskjediger og sier opp daglig leder og er dennes overordnede. 

 

2.4 Kommunale foretak (KF) 
 

2.4.1 Hjemmel ved kommunale foretak 
Kommunalt foretak (KF) er betegnelse for en selskapsform som brukes for virksomheter som er del 

av en norsk kommune. I motsetning til kommunalt eide aksjeselskap, utgjør et KF ikke et 

selvstendig rettssubjekt. Fylkeskommunalt foretak (FKF) er tilsvarende betegnelse på selskaper 

eid av fylkeskommune. Kommunale foretak (KF) er regulert i lov om kommuner og 

fylkeskommuner (kommuneloven) av 22. juni 2018 nr. 83, se spesielt kapittel 9 som har regler om 

kommunalt foretak.  

2.4.2 Etablering og anvendelsesområder for kommunale foretak 

Både kommuner og fylkeskommuner kan danne kommunalt foretak. Et viktig kjennetegn for 

kommunale foretak er at kommunen (eller fylkeskommunen) eier selskapet fullt ut (100%) og at 

dette medfører et ubegrenset ansvar for selskapets forpliktelser. 

Foretaket opprettes av kommunestyret, som også vedtar foretakets vedtekter og formål, samt 

antall styremedlemmer. Regnskap og budsjett samt økonomiforvaltning vil være et samspill med 

kommunens øvrige virksomheter. Sletting og oppløsning av kommunale foretak skal også 

besluttes av kommunestyret. 

 

2.4.3 Ansvar og myndighet 

Et kommunalt foretaks øverste organ er styret. Hvert styremedlem velges av kommunestyret eller 

fylkestinget; hvor det i Asker kommune er bestemt at formannskapet skal være eierutvalg og velge 

styremedlemmer.  
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Selskapet skal ha et styre på minst tre medlemmer, jamfør § 9-5. Styret i et kommunalt foretak har 

i hovedsak den samme oppgave som et styre i interkommunale selskaper og aksjeselskaper; å 

forestå den daglige forvaltning av selskapet.  

Selskapet skal ha daglig leder, jamfør §9-4. Daglig leder er den øverste lederen for selskapets 

administrasjon og er ansvarlig overfor styret for at administrasjonen fungerer på en måte som er 

tjenlig for selskapets virksomhet. Som hovedregel er det styret som ansetter og avsetter daglig 

leder og er dennes overordnede. 

 

2.5 Interkommunale selskaper (IKS) 
 

2.5.1 Hjemmel ved interkommunale selskaper 

Interkommunale selskap er regulert av lov om interkommunale selskap av 29. januar 1999 nr 6. 

Men også kommunelovens kapittel 17, 18, 19 og 20 har regler om interkommunalt samarbeid, som 

også kan omfatte interkommunalt selskap. 

2.5.2 Etablering og anvendelsesområder for interkommunale selskaper 

Både kommuner, fylkeskommuner og andre interkommunale selskaper kan være deltaker i et 

interkommunalt selskap. Et viktig kjennetegn for interkommunale selskaper er at deltakerne til 

sammen har et ubegrenset ansvar for selskapets forpliktelser, men slik at den enkelte deltakers 

ansvar er begrenset til en prosentdel av selskapets totale forpliktelser.  

Selskapet opprettes ved at det inngås en selskapsavtale mellom deltakerne, der blant annet 

selskapets deltakere, formål, deltakernes innskuddsplikt, antall styremedlemmer, eierandel og 

antall medlemmer i representantskapet skal være avtalt. 

Lov om interkommunale selskap regulerer for øvrig krav til budsjett, regnskap og 

økonomiforvaltning, som er ment å være tilpasset særlig at selskapets deltakere består av 

kommuner. Videre reguleres eierskifte, oppløsning av avvikling. 

 

2.5.3 Ansvar og myndighet 

Et interkommunalt selskaps øverste organ er representantskapet. Hver deltaker har rett til å være 

representert her, og medlemmer utpekes av kommunestyret eller fylkestinget. I representantskapet 

for selskapet vil hver deltaker ha en stemme med mindre annet er fastsatt i selskapsavtalen. 

Dersom ikke annet bestemmes i selskapsavtalen, fattes vedtak med alminnelig flertall i 

representantskapet. I Asker kommune har delegert valg av representanter til formannskapet. 

Selskapet skal ha et styre på minst tre medlemmer. Representantskapet velger styret. Ved 

oppnevnelse av styret i interkommunale selskaper gjelder det et krav om et minimumsantall av 

hvert kjønn, tilnærmet 40 % (lov om interkommunale selskap § 10 første avsnitt jf. aksjeloven § 20-

6).  Styret i et interkommunalt selskap har i hovedsak den samme oppgave som et styre i et 

aksjeselskap; å forestå den daglige forvaltning av selskapet.  

Selskapet skal ha daglig leder, med mindre det fastsettes i selskapsavtalen at dette ikke er 

nødvendig. Daglig leder er den øverste lederen for selskapets administrasjon og er ansvarlig 

overfor styret for at administrasjonen fungerer på en måte som er tjenlig for selskapets virksomhet.  

Som hovedregel er det styret som ansetter og avsetter daglig leder og er dennes overordnede. 
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2.6 Stiftelser 
 

2.6.1 Hjemmel ved stiftelser 

Stiftelser er regulert av Lov om stiftelser (stiftelsesloven) av 15. juni 2001 nr. 59. 

2.6.2 Etablering og anvendelsesområder for stiftelser 

En stiftelse er en selveiende juridisk enhet, som etableres ved at en eller flere stiftere stiller en 

formuesmasse til disposisjon for et bestemt formål. Kommunen kan være en slik stifter.  

Stifterne har ikke eierskap til innskudd eller annet, og bare stiftelsens styre har innflytelse på 

virksomheten framover. Stifterne kan sikre seg en viss faktisk innflytelse ved å sørge for at 

vedtektene har bestemmelser om hvordan styret utpekes. 

2.6.3 Ansvar og myndighet 
Stiftelser er selveiet og selvstyrende. Verken oppretteren (stifteren) eller andre kan derfor med 

hjemmel i eiendomsrett utøve styring over stiftelsens virksomhet.  

Stiftelsers øverste organ er styret. I tillegg kan stiftelsen ha en daglig leder som står for den daglige 

ledelsen av selskapets virksomhet, og skal i denne forbindelse følge retningslinjer og pålegg styret 

har gitt. 

 

2.7 Ulike andre fora og samarbeid med eksterne aktører 
 

2.7.1 Hjemmel  

Ikke alltid hjemmel i lov. 

2.7.2 Etablering og anvendelsesområder 

Asker kommune inngår ulike former for samarbeid med eksterne aktører, så som lag og foreninger, 

der dette måtte være hensiktsmessig. Med tiden har formalkravene til lag og foreninger, som alle 

andre organisasjonsformer, resultert i at også lag og foreninger må registreres i enhetsregisteret 

og inneha et unikt organisasjonsnummer for identifikasjon. 

Styret og ledelsen i lag, foreninger og andre organisasjonsformer kan variere ut i fra den enkeltes 

organisering og formålet for innretningen.  

 

  



12 

 

3 Asker kommunes eierposisjoner 
 

3.1 Generelt om de ulike eierposisjoner 
Nedenfor følger en kort oversikt over alle selskap og samarbeider hvor Asker kommune har direkte 

eierskap. Oversikten er listet opp i henhold til juridisk organisering. 

 

3.2 Aksjeselskaper 
 

 

3.2.1 Asker Produkt AS 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    960 144 732 
Stiftelsesår:     02.01.1991 
Kommunens eierandel:    100% - 500 stk aksjer 
WEB:    http://www.aprod.no/ 
 
Kontaktperson:      Britt Erlandsen Villa – daglig(e) (g)leder 
     britt.villa@askerprodukt.no   Mobil: 90 72 29 38 
 
Kontaktinfo til    Asker Produkt AS   Telefon: 66 76 14 80 
     Epost: post@askerprodukt.no 
 
     Epost mat & catering: mat@askerprodukt.no 
 
Konsern    Den Glade Baker https://www.facebook.com/gladebaker/ 
     Strøket 6 i Asker sentrum 
     Bestillinger hos den glade baker på 907 67 730 
 
Selskapets formål: 
VTA-bedrift (Varig Tilrettelagt Arbeid). Produksjon av varer og/ eller tjenester for et marked og 
detaljhandel, å skape varige arbeidsplasser og kompetanseutvikling for personer som ikke er 
konkurransedyktige på det åpne arbeids marked og synliggjøre verdien av yrkeshemmet 
arbeidskraft.  
Selskapet skal være konkurransedyktig og markedsorientert, og ta utgangspunkt i lokale forhold og 
behov. Det skal ikke stilles spesielle krav til funksjonsnivå hos arbeidstakerne, men den totale 
arbeidstakergruppen skal bestå av personer med svært ulik typer og grad av behov for hjelp. 
Produksjonen skal til enhver tid baseres på arbeidstakergruppens kvalifikasjoner og 
utviklingsmuligheter. De arbeidstakerne som ønsker det og har mulighet til å få arbeid på det 
ordinære arbeidsmarked, skal få hjelp til dette. Selskapet skal drives innenfor de ansvarsrammene 
NAV og kommunen har for å tilrettelegge arbeid for særlig svake grupper. 
 
Asker Produkt AS har en visjon om å sette standarden for god arbeidsinkludering gjennom 
tilpasset fagopplæring. Selskapet har et mål om å gi mennesker med spesielle behov god tilpasset 
fagopplæring og arbeidsinkludering gjennom å produsere tjenester og produkter markedet vil ha. 
Verdiene til selskapet er glad, dyktig og pålitelig. 
  

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=960144732
http://www.aprod.no/
mailto:britt.villa@askerprodukt.no
mailto:post@askerprodukt.no
mailto:mat@askerprodukt.no
https://www.facebook.com/gladebaker/
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Asker Produkt AS leverer: 
Skilt i plast, aluminium, messing og tre i forskjellige farger og valgfrie størrelser 

• Dørskilt 

• Kontormerking 

• Infoskilt 

• Postkasseskilt 

• Navneskilt 

• Sikkerhetsmerking 

• Industrimerking 

• Panelskilt 
 
Gravmarkering 
Skilt og info-tavler 
Skilt til Den Norske Turistforening 
Skilt til Kyststien 
Lasermerking 
Postkasseskilt 
 
Mat og Catering 
Brød og småbrød 
Møtemat 
Kaker og bakervarer 
Cateringmeny 
Lunsjpakker med wraps, havrekant, rundstykke, baguette og foccacia 
 
Den Glade Baker finner du i Strøket 6 i Asker sentrum hvor det er kafé med bakeri, bakervarer, 
kaker, konditori og kaffebar.  
 
Generelt om selskapets virksomhet: 
VTA-bedrift. Heleid vekstbedrift ved Asker kommune. Tilrettelegge arbeidsplasser for de med 
nedsatt funksjonsevne. Salg av matprodukter, brød, kaker, cateringmat til kunder eller via kafé og 
bakeri. Produksjon av skilt/tre-produkter. Produksjon av bakevarer. 
 

Selskapsledelse  Valgperiode 

Styreleder Per-Sveno Thoresen 2020 – 2022  

Styremedlem (Nestleder) Vera Selnes 2021 – 2023  

Styremedlem Petter Trebler 2020 – 2022 

Styremedlem Erlend Wiik 2020 – 2022 Blant ansatte 

Observatør Mads Andreassen 2021 – 2023 Blant brukerne 

Daglig leder Britt Randi Erlandsen Villa  

 

Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 32 033 527 34 452 358 31 181 000

Årsresultat før skatt 263 760 96 815 -299 000

Sum eiendeler 14 564 349 15 928 389 12 308 000

Gjeld 6 132 546 7 760 345 4 237 000

Egenkapital 8 431 803 8 168 044 8 071 000

Utbytte 0 0 0  
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 Styre-
honorar 

Lønn 
daglig 
leder 

Revisjons-
honorar 

Antall årsverk Syke-fravær 

År 2020 187 000 971 000 55 500 51 årsverk / 64 ansatte * 

År 2019 187 000 943 000 48 000 51 årsverk / 64 ansatte * 

År 2018 183 000 906 000 52 000 51 årsverk / 64 ansatte * 

  * Sykefravær ikke oppgitt i selskapets noter eller årsberetning. 
 
Revisor: BDO AS – Valgt revisor siden 07.07.2015 
 
Aksjekapital:   500 000        (Pr 31.12.2020) 
 
Asker Produkt AS er en VTA-bedrift (Varig Tilrettelagt Arbeid) som samarbeider med andre VTA-

bedrifter, kommune, andre offentlige instanser og øvrig næringsliv for å tilby meningsfullt arbeid og 

kvalitetsprodukter. Selskapet har en samfunnsviktig oppgave for kommunens innbyggere og 

næringsliv. Dette har spesielt relevans i forhold til FN’s bærekraftsmål hvor selskapet dekker 

bærekraftsmålene knyttet til god helse, god utdanning, anstendig arbeid og økonomisk vekst, 

innovasjon og infrastruktur, ansvarlig forbruk og produksjon, stoppe klimavirkningene samt 

samarbeid for å nå målene. 

 
Mål med kommunens eierskap: 

Kommunens fremste formål med eierskapet er å sikre arbeids- og treningsplasser for 

yrkeshemmede.  

Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap. Eierstrategi for selskapet er ikke utarbeidet, men 
forutsettes utarbeidet av selskapet i samarbeid med Asker kommune i løpet av valgperioden. 
 
 

3.2.2 Asker Sentrum AS 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    961 681 731 
Stiftelsesår:     19.03.1991 
Kommunens eierandel:    4,242% - 5 stk aksjer – mange andre aksjonærer 
WEB:     http://www.askersentrum.no/ 
    post@askersentrum.no 
 
Kontaktperson:      Mari-Anne Smyth-Olsen – daglig leder 
     Marianne@askersentrum.no   Mobil: 98 42 84 35 
 
Selskapets formål: 
Drive markedsrettede aktiviteter for næringsdrivende i Asker sentrum med postadresse 1383 og 
1384. Aktivitetene skal gjennomføres i henhold til markedsplan vedtatt av selskapets styre. 
 
Generelt om selskapets virksomhet: 
Samle forretningsdrivende, industribedrifter, banker, forsikringsselskaper, offentlige etater og andre 
næringsdrivende med postadresse 1370 Asker, som er interessert i størst mulig aktivitet i Asker 
sentrum. Selskapet skal drive marketingaktiviteter til gagn for handelsstanden i Asker, og skal 
derunder synkronisere fellesaktiviteter som Askerdager, julegate, Askersider i aviser, 
fellesbrosjyrer o.l. Selskapet skal også være behjelpelig med innrykninger o.l. for deltagende 
firmaer. 
 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=961681731
http://www.askersentrum.no/
mailto:post@askersentrum.no
mailto:Marianne@askersentrum.no
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Selskapsledelse  Valgperiode 

Styreleder Hilde Thorud  

Styremedlem Alexander Bromnes  

Styremedlem Camilla Jacobsen  

Styremedlem Espen Tandberg  

Styremedlem Faiz Menoski  

Styremedlem Ingvild Rogndokken Alvir  

Styremedlem Lars Hellman  

Styremedlem Line Elisabeth Randhol  

Styremedlem Marit Neeraas Brodtkorb  

Observatør Asbjørn Flo  

Daglig leder Mari-Anne Smyth-Olsen  

 

Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 2 687 061 2 131 000 2 135 000

Årsresultat før skatt 390 938 -26 000 54 000

Sum eiendeler 1 795 858 682 000 845 000

Gjeld 1 088 614 280 000 422 000

Egenkapital 707 244 402 000 423 000

Utbytte 0 0 0  
 

 Styre-
honorar 

Lønn 
daglig 
leder 

Revisjons-
honorar 

Antall ansatte Syke-fravær 

År 2020  540 088 Fravalgt 1 * 

År 2019  723 000 Fravalgt 1 * 

År 2018  699 000 Fravalgt 1 * 

År 2017  710 000 23 000 1 * 

  * Sykefravær ikke oppgitt i selskapets noter eller årsberetning. 
 
Revisor: Fravalgt revisor siden 09.10.2018 
 
Aksjekapital:   236 000        (Pr 31.12.2020) 
 
Mål med kommunens eierskap: 
Eiers hovedmålsetting har vært sentrumsutvikling, men er ikke endelig fastsatt. 
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter en nærmere utredning om videre eierskap. 
 
 

3.2.3 Askerhalvøya Eiendom AS 
  (Tidligere: Røyken Eiendomsutvikling AS – REU) 
 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    995 856 360 
Stiftelsesår:     11.06.2010 
Kommunens eierandel:     100% 
WEB:        www.reas.no 
 
Kontaktperson:      Ola Mæhlum – Daglig leder 
     Ola@reas.no   Mobil: 91 35 55 11 
 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=995856360
http://www.reas.no/
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Selskapets formål: 
Å erverve, foredle, drifte, leie ut og selge fast eiendom, samt hva hermed står i forbindelse. Erverv 
av fast eiendom kan også skje gjennom direkte eller indirekte erverv av aksjer eller andre 
selskapsandeler. 
 
Generelt om selskapets virksomhet: 

Å erverve, foredle, drifte, leie ut og selge fast eiendom, samt hva hermed står i forbindelse. Erverv 

av fast eiendom kan også skje gjennom direkte eller indirekte erverv av aksjer eller andre 

selskapsandeler. 

 

Selskapsledelse  Valgperiode 

Styreleder Rune Kjølstad 2016 – 2022  

Styremedlem (Nestleder) Lasse Narjord Thue 2010 – 2022 

Styremedlem Hans Kristian Lingsom 2013 – 2022 

Styremedlem Anita Winsnes 2013 – 2022 

Daglig leder Ola Mæhlum  

 

Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 27 622 999 17 484 000 10 327 000

Årsresultat før skatt 7 588 535 9 611 000 24 216 000

Sum eiendeler 139 538 396 141 779 000 152 222 000

Gjeld 21 061 730 23 310 000 27 232 000

Egenkapital 118 476 666 118 469 000 124 990 000

Utbytte 6 900 000 8 000 000 22 000 000  
 

 Styre-
honorar 

Lønn daglig leder  Revisjons-
honorar 

Antall 
årsverk 

Syke-fravær 

År 2020 304 745 1 547 425 453 292 3,0 1,60% 

År 2019 334 622 731 000 346 749 1,0 0,20% 

År 2018 334 622 703 000 157 000 1,4 4,00% 

År 2017 334 622 641 000 213 000 1,4 1,04% 

 
Revisor: PriceWaterhouseCoopers AS – Valgt revisor siden 02.09.2010 
 
Aksjekapital:   31 586 800        (Pr 31.12.2020) 
 
Askerhalvøya Eiendom AS er morselskap med en rekke datterselskap, hvor hvert datterselskap 
representerer hvert sitt tomteprosjekt. Konsernet utvikler tomter til boliger og næring. Virksomheten 
utvikler arealer til bolig og næring hvor det samarbeides med offentlige instanser, næringsliv og 
private for å sikre utvikling av boliger samt tomter til private og næringsliv i kommunen. Dette har 
spesielt relevans i forhold til FN’s bærekraftsmål hvor selskapet dekker bærekraftsmålene knyttet 
til innovasjon og infrastruktur, bærekraftige byer og samfunn, stoppe klimaendringene samt 
samarbeid for å nå målene. 
Kommunedirektøren legger til grunn at Askerhalvøya Eiendom AS er et rent kommersielt selskap. 
 
Mål med kommunens eierskap: 

Eiers hovedmålsetting er, gjennom 100% eierskap og kontroll, å sikre utvikling av 

næringseiendommer. Askerhalvøya Eiendom AS er et kommersielt selskap. 

Målet med kommunens eierskap er at Askerhalvøya Eiendom AS skal bidra til å fremme 

næringsutvikling og bærekraftig stedsutvikling i Asker kommune gjennom aktiv eiendomsutvikling. 

Eier forventer at driften av selskapet er effektiv og at den skjer i henhold til eierskapsmelding for 
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Asker kommune, fastsatte resultatmål, bedriftsøkonomiske prinsipper og i tråd med gjeldende 

lovverk. 

 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap. Eierstrategi for selskapet er utarbeidet og 
fremlegges for vedtak i kommunestyret i løpet av høsten 2021. 
 

 

3.2.4 Askershus AS 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    986 481 486 
Stiftelsesår:     03.12.2003 
Kommunens eierandel:   15,65% - 180 stk aksjer – en del andre aksjonærer 
WEB:        https://www.askershus.no/ 
 
Kontaktperson:      Fredrik Brodtkorb – daglig leder 
     fredrik.brodtkorb@askershus.no   Mobil: 95 82 30 69 
 
Selskapets formål: 
Rådgivning og kompetanseformidling til næringslivet, frivillige organisasjoner og kommunale 
organer. 
 
Generelt om selskapets virksomhet: 
Eie og drive kompetansesenter, etablererverksted og bedriftshotell. 
 

Selskapsledelse  Valgperiode 

Styreleder Bjørn Langvik 2020 – 2022  

Styremedlem Asle Sjørbotten 2021 – 2023 

Styremedlem Ole-Kristian Tangen – Innvalgt av Asker kommune  2021 – 2023 

Styremedlem Steinar Brustad 2021 – 2023 

Styremedlem Trude Johanne Haugen Fjeldstad 2020 – 2022 

Styremedlem Vibeke Glosli 2021 – 2023 

Styremedlem Ynge Solnørdal Bastesen 2021 – 2023 

Daglig leder Fredrik Brodtkorb  

 

Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 7 472 332 5 769 000 3 340 000

Årsresultat før skatt 27 991 1 000 7 000

Sum eiendeler 2 185 025 1 798 000 1 988 000

Gjeld 1 224 584 715 000 906 000

Egenkapital 960 441 1 083 000 1 082 000  
 

 Styre-
honorar 

Lønn 
daglig 
leder 

Revisjons-
honorar 

Antall ansatte Syke-fravær 

År 2020 87 000 614 668 67 450 2 * 

År 2019 79 000 741 411 73 650 2 * 

År 2018 21 000 530 000 15 000 1 * 

År 2017 0 152 000 25 000 1 * 

  * Sykefravær ikke oppgitt i selskapets noter eller årsberetning. 
 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=986481486
https://www.askershus.no/
mailto:fredrik.brodtkorb@askershus.no
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Revisor: Revisorforum1 AS – Valgt revisor siden 18.08.2017 
 
Aksjekapital:   1 150 000        (Pr 31.12.2020) 
 
Askershus AS driver en offentlig godkjent næringshage og har en strategisk posisjon som et 
innovativt kunnskapsmiljø og en næringsrettet servicepool for offentlig og privat virksomhet i 
samsvar med Strategisk næringsplan 2015-2026 (Asker kommune), Regional plan for innovasjon 
og nyskapning i Oslo og Akershus frem mot 2025 (Akershus fylkeskommune) og næringslivet i 
Asker. Dette har spesielt relevans i forhold til FN’s bærekraftsmål hvor selskapet dekker 
bærekraftsmålene knyttet til innovasjon og infrastruktur, ansvarlig forbruk og produksjon, stoppe 
klimavirkningene samt samarbeid for å nå målene. 
 
Mål med kommunens eierskap: 
Eiers hovedmålsetting er å stimulere til innovasjon og næringsutvikling.  
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap. 
 

3.2.5 E134 Haukelivegen AS 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    982 420 857 
Stiftelsesår:     10.01.2001 
Kommunens eierandel:   4,35% - 20 stk aksjer av totalt 460 stk 
     andre kommuner langs E134 er aksjonærer 
WEB:       https://www.134.no/ 
 
Selskapets formål: 
Arbeide for utbygging og standardheving av transportkorridoren E134 Karmøy-Frogn, RV36 
Seljord-E18 og sambandet E134-Bergen. I tillegg kan selskapet arbeide for å fremje interessene til 
viktige sidegreiner til denne transportkorridoren når dette styrker arbeidet for korridoren. Selskapet 
kan ta initiativ til å opprette finansieringsselskap og utbyggingsselskap. Selskapet har høve til å 
delta i og/eller arbeide saman med andre selskap med tilsvarande føremål. Selskapet står elles fritt 
til å setje i verk tiltak og bruke dei verkemiddel som er tilgjengeleg og aktuelle for å fremje 
føremålet til selskapet. 
 
Generelt om selskapets virksomhet: 
Arbeid for utbygging av E-134 og viktige sidegreiner. 
 

Selskapsledelse  Valgperiode 

Styreleder Roald Aga Haug 2020 – 2022 

Styremedlem (Nestleder) Edvard Mæland 2020 – 2022 

Styremedlem Arne Bergsvåg 2020 – 2022 

Styremedlem Arve Helle 2020 – 2022 

Styremedlem Bengt Halvard Odden 2020 – 2022 

Styremedlem Hilde Thorud 2020 – 2022 

Styremedlem Jon Rikard Kleven 2020 – 2022 

Styremedlem Lene Øistesø Winger Conradi 2020 – 2022 

Styremedlem Ruth Grethe Østebøvik Eriksen 2020 – 2022 

Styremedlem Trine Meling Stokland 2020 – 2022 

Varamedlem Anne-Nora Oma Dahle 2020 – 2022 

Varamedlem Bjørg Tveito Lundefaret 2020 – 2022 

Varamedlem Eivind Tokheim 2020 – 2022 

Varamedlem Hans Inge Myrvold 2020 – 2022 

Varamedlem Leif Malvin Knutsen 2020 – 2022 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=982420857
https://www.134.no/


19 

Varamedlem Petter Ellefsen 2020 – 2022 

Varamedlem Ragnfrid Sønstabø 2020 – 2022 

Varamedlem Siri Blickfeldt Dyrland 2020 – 2022 

Varamedlem Siri Klokkerstuen 2020 – 2022 

Varamedlem Vilde Ingeborg Holtan Håvardsrud 2020 – 2022 

Daglig leder Pål Kårbø  

 

Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 1 242 540 1 499 269 1 214 000

Årsresultat før skatt -1 229 611 66 310 -195 000

Sum eiendeler 2 588 783 3 781 012 3 791 000

Gjeld 246 732 209 349 286 000

Egenkapital 2 342 051 3 571 663 3 505 000  
 

 Styre-
honorar 

Lønn 
daglig 
leder 

Revisjons-
honorar 

Antall ansatte Syke-fravær 

År 2020 109 275 849 528 13 800 1  

År 2019 90 600 ** 16 100 ** ** 

År 2018 62 625 ** 13 140 ** ** 

År 2017 65 625 ** 13 149 ** ** 

 **Selskapet har ingen ansatte. **Selskapet kjøper sekretærtjenester og adm.tjenester fra 
    selskapet Kons AS som er eid av daglig leder Børge Skårdal. 
 
Revisor: Odda Revisjon AS – Valgt revisor siden 25.02.2012 
 
Aksjekapital:   460 000        (Pr 31.12.2020) 
 
E134 Haukelivegen AS arbeider for utbygging og standardheving av transportkorridoren E134 

Karmøy-Frogn, RV36 Seljord-E18 og sambandet E134-Bergen. I tillegg kan selskapet arbeide for å 

fremme interessene til viktige sidegreiner til denne transportkorridoren når dette styrker arbeidet for 

korridoren. Selskapet kan ta initiativ til å opprette finansieringsselskap og utbyggingsselskap. 

Selskapet har høve til å delta i og/eller arbeide sammen med andre selskap med tilsvarende 

formål. Selskapet står ellers fritt til å sette i verk tiltak og bruke de virkemidler som er tilgjengelig og 

aktuelle for å fremme formålet til selskapet. 

For Asker kommune er dette spesielt viktig ved å sikre en god ferdsel og korridor langs E134 fra 

Lier i vest til Frogn i øst (tidligere RV23). Dette har spesielt relevans i forhold til FN’s bærekraftsmål 

hvor selskapet dekker bærekraftsmålene knyttet til innovasjon og infrastruktur samt samarbeid for 

å nå målene. 

 
Mål med kommunens eierskap: 

Fremme utbygging og standardheving av E134 og RV23. 
 
Spesielle merknader: 
Ingen merknader. Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap. 
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3.2.6 Ferjeselskapet Drøbak-Hurum-Svelvik AS 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    811 230 502 
Stiftelsesår:     29.06.1931 
Kommunens eierandel:   38,24% - 325 stk aksjer av totalt 850 stk.  
      Drammen kommune og Frogn kommune er også på eiersiden. 
WEB:         http://www.fdhs.no/ 
 
Kontaktperson:      Grethe Turid Syvertsen – daglig leder 
     postmaster@fdhs.no  Mobil: 90 78 22 25 
 
Selskapets formål: 
Ferjetrafikk, turistvirksomhet og annen lignende virksomhet. 
 
Generelt om selskapets virksomhet: 
Ferjetrafikk, turistvirksomhet og annen lignende virksomhet mellom Svelvik og Klokkarstua/Verket. 
 

Selskapsledelse  Valgperiode 

Styreleder Kristin Raanaas Reklev 2009 –  

Styremedlem (Nestleder) Bjørn Tore Rødtangen-Hansen 2013 –  

Styremedlem Inge Georg Høyen 2013 – 

Styremedlem Monica Schau Eriksen 2013 – 

Styremedlem Grethe Turid Syvertsen 2018 –  

Daglig leder Grethe Turid Syvertsen  

 

Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 15 073 984 15 438 262 14 980 967

Årsresultat før skatt -636 869 -342 128 837 179

Sum eiendeler 8 763 053 9 618 418 9 831 229

Gjeld 2 917 944 3 136 440 3 007 123

Egenkapital 5 845 109 6 481 978 6 824 106  
 

 Styre-
honorar 

Lønn 
daglig 
leder 

Revisjons-
honorar 

Antall ansatte Syke-fravær 

År 2020 150 500 1 019 419 74 800 18 * 

År 2019 150 500 868 494 74 800 18 * 

År 2018 120 000 838 773 73 600 18 * 

År 2017 120 000 658 740 73 600 18 2,0% 

  * Sykefravær ikke oppgitt i selskapets noter eller årsberetning. 
 
Revisor: Mehren Revisjon AS – Valgt revisor siden 10.02.2004 
 
Aksjekapital:   425 000        (Pr 31.12.2020) 
 
Ferjeselskapet Drøbak-Hurum-Svelvik AS er et lite ferjeselskap som driver ferjestrekningen mellom 
Svelvik i Drammen kommune over Drammensfjorden til Verket i Asker kommune. Ferjestrekningen 
er en viktig ferdselsåre for kommunens innbyggere og næringsliv. Dette har spesielt relevans i 
forhold til FN’s bærekraftsmål hvor selskapet dekker bærekraftsmålene knyttet til innovasjon og 
infrastruktur samt samarbeid for å nå målene. 
 
Mål med kommunens eierskap: 
Eiers hovedmålsetting er å sikre god infrastruktur og offentlig kommunikasjon på ferjestrekningen 
mellom Klokkarstua (Verket) og Svelvik gjennom eierskap og kontroll.  

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=811230502
http://www.fdhs.no/
mailto:postmaster@fdhs.no


21 

 
Spesielle merknader: 
Bastø Fosen sambandet overtar ferjeruten fra 01.01.2022 med en ny elektrisk ferje og i den 
forbindelse vil selskapet bli avviklet. 
Fergene er solgt. Svelviksund går til Fjord1 og Hurumferja er kjøpt av Bastø Fosen som vil bruke 
den som reserveferje.  
Bastø-Fosen har fått tildelt ny kontrakt fra 01.01.2022 hvor det vil bli benyttet en nybygget ferje 
med elektrisk fremdrift med batterier. 
 

 

3.2.7 Hurum Energi AS 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    879 914 752 
Stiftelsesår:     26.05.1998 
Kommunens eierandel:     100% - 1000 stk aksjer av totalt 1000 stk 
WEB:        www.hurumenergi.no 
 
Kontaktperson:      Christian Aakermann – Daglig leder 
     christian@hurumenergi.no  Mobil: 90 79 87 75 
 
Konsern:    Hurum Energi AS er morselskap og eier selskapene: 
     Hurum Kraft AS – org.nr.: 979 914 733 – 100% eiet 
     Hurum Nett AS – org.nr.: 917 743 193 – 100% eiet 
     Smartliv AS – org.nr.: 915 423 159 – 95% eiet av Hurum Kraft AS 
 
Selskapets formål: 
Eie samtlige aksjer og forvalte eierskapet i Hurum Nett AS og Hurum Kraft AS. Selskapet kan også 
eie aksjer/andeler og forvalte eierskapet i andre selskaper, samt yte lån og stille sikkerhet for 
selskaper som konsernet har eierposisjon i. Videre kan selskapet eie og forvalte kraftrettigheter og 
fast eiendom. 
 
Generelt om selskapets virksomhet: 
Distribusjon og omsetning av energi, direkte og/eller ved å delta i andre selskaper med andre 
aktører. HEV kan også delta i og utvikle beslektet virksomhet. Selskapet skal videre sørge for 
sikker og rasjonell energiforsyning. Skaffe til veie tilstrekkelig energi i HEV's forsyningsområde. 
Arbeide for en god energiøkonomi. 
 

Selskapsledelse   

Styreleder Petter Jansen 2020 – 2022  

Styremedlem Anne Synnøve Gimmestad 2021 – 2023 

Styremedlem Lotte Frost 2021 – 2023  

Styremedlem Thomas Barreth 2020 – 2022 

Styremedlem Rune Johansen Ansattes representant 

Styremedlem Per Anders Owren 2021 – 2023  

Styremedlem Siv Halvorsen 2020 – 2022  

Varamedlem Steinar Jacobsen 2021 – 2023  

Varamedlem Tom Roger Granli Ansattes representant 

Daglig leder Christian Aakermann  

 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=879914752
http://www.hurumenergi.no/
mailto:christian@hurumenergi.no
https://hurumkraft.no/
https://hurumnett.no/
https://smartliv.no/
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Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 3 462 709 6 798 000 7 518 000

Årsresultat før skatt -366 335 393 000 5 319 000

Sum eiendeler 136 835 679 150 168 000 146 882 000

Gjeld 67 202 082 72 168 000 69 171 000

Egenkapital 69 633 597 78 000 000 77 711 000

Utbytte 0 0 5 000 000  
 

Mor Styre-
honorar 

Lønn daglig leder Revisjons-
honorar 

Antall 
årsverk 

Syke-fravær 

År 2020 404 401 1 435 995 100 700 3,0 0,4% 

År 2019 393 076 1 373 606 74 000 4,0 0,1% 

År 2018 409 115 1 221 756 84 000 4,0 0,0% 

År 2017 329 260 1 017 000 192 250 4,0 0,0% 

 

Konsern Styre-
honorar 

Lønn daglig leder Revisjons-
honorar 

Antall 
årsverk 

Syke-fravær 

År 2020 404 401 1 435 995 533 200 23,0 2,7% 

År 2019 430 302 1 373 606 519 000 24,0 7,1% 

År 2018 446 341 1 221 756 404 000 20,0 3,0% 

År 2017 404 496 1 017 000 410 450 20,0 6,9% 

 
Revisor: Deloitte AS – Valgt revisor siden 21.08.2008 
 
Aksjekapital:   10 000 000        (Pr 31.12.2019) 
 
Hurum Energi AS er morselskap for Hurum Kraft AS og Hurum Nett AS. Konsernet distribuerer 
elektrisk kraft og selger tjenester til kunder i Hurum. Virksomheten driver samfunnskritiske 
installasjoner og samarbeider med offentlige instanser, næringsliv og private for å sikre et stabilt 
strømnett og sikre leveranser av energi. Dette har spesielt relevans i forhold til FN’s bærekraftsmål 
hvor selskapet dekker bærekraftsmålene knyttet til innovasjon og infrastruktur, ansvarlig forbruk og 
produksjon, stoppe klimavirkningene samt samarbeid for å nå målene. 
Kommunedirektøren legger til grunn at Hurum Energi AS er et rent kommersielt selskap. 
 
Mål med kommunens eierskap: 
Eiers hovedmålsetting er, gjennom 100% eierskap og kontroll, å sikre infrastruktur og stabil 
elektrisitetsforsyning.  
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap. Utarbeidelse av eierstrategi for selskapet er 
igangsatt og forutsettes fremlagt tidlig 2022. 
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3.2.8 Jobbhuset AS  

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    965 831 991 
Stiftelsesår:     16.12.1992 
Kommunens eierandel:   100% eierskap - 560 stk aksjer av totalt 560 stk 
WEB:        www.jobbhuset.no 
 
Kontaktperson:      Jan Åge Fjell – Daglig leder 
     Janaage@jobbhuset.no   Mobil: 91 12 42 10 
 
Kontaktinfo til    Jobbhuset AS   Telefon: 400 28 200 
     Epost: firmapost@jobbhuset.no 
 
     Catering og matbestilling: matbestilling@jobbhuset.no 
     Telefon: 400 28 200 
 
Selskapets formål: 
VTA-bedrift (Varig Tilrettelagt Arbeid). Opprette arbeids- og attføringsplasser for mennesker med 
bistandsbehov, samt produksjon og salg av varer og andre tjenester. 
Jobbhuset er en bedrift som hjelper folk inn i arbeidslivet. Her jobber vi med et mangfold av 
mennesker og behov. Vi har 25 års kompetanse for å finne fram til nye muligheter for den enkelte 
– og på den måten bidra til utvikling og økt livskvalitet. 
 
Jobbhuset AS leverer: 
Catering 
Ukemeny – matmeny 
Snitter, baguette, varm-mat, møtemat 
Koldtbord og selskapsmat 
Kaker, marsipankake og bakervarer 
 
Produksjon og distribusjon av miljøvennlige tennbrikketter 
Montering og pakking 
Rydding 
Servicetjenester 
Makulering 
Sikkerhetsmakulering 
Utformer andre leveranser på oppdrag og etter avtale 
 
Generelt om selskapets virksomhet: 
Opprette arbeids- og attføringsplasser for mennesker med bistandsbehov, samt produksjon og 
salg av varer og andre tjenester. 
 

Selskapsledelse  Valgperiode 

Styreleder Bjørn Tore Rødtangen-Hansen 2021 – 2023 

Styrets nestleder Snorre Opsahl 2020 – 2022  

Styremedlem Frank Eilert Smith 2020 – 2022 

Styremedlem Petter Trebler 2020 – 2022 

Styremedlem Stine Rogne Kveta 2021 – 2023 

Styremedlem Tone Merethe Andreassen 2021 – 2023 

Daglig leder Jan Åge Fjell  

 

http://www.jobbhuset.no/
mailto:firmapost@jobbhuset.no
mailto:matbestilling@jobbhuset.no
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Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 18 365 270 17 702 000 16 613 000

Årsresultat før skatt 3 589 836 1 858 000 1 703 000

Sum eiendeler 32 170 583 26 025 000 24 328 000

Gjeld 7 659 355 5 415 000 5 577 000

Egenkapital 24 511 228 20 610 000 18 751 000  
 

 Styre-
honorar 

Lønn 
daglig 
leder 

Revisjons-
honorar 

Antall ansatte Syke-fravær 

År 2020 279 525 1 136 147 67 900 11,0 veiledere / 46 VTA 1,0% 

År 2019 0 1 075 985 68 200 12,0 veiledere / 41 VTA 6,8% 

År 2018 0 1 036 368 64 600 11,0 veiledere / 39 VTA  

År 2017 0 968 337 64 800 11,0 veiledere / 39 VTA  

 
Revisor: Deloitte AS – Valgt revisor siden 21.10.2008 
 
Aksjekapital:   280 000        (Pr 31.12.2020) 
 
Jobbhuset AS er en VTA-bedrift (Varig Tilrettelagt Arbeid) som samarbeider med andre VTA-
bedrifter, kommune, andre offentlige instanser og øvrig næringsliv for å tilby meningsfullt arbeid og 
kvalitetsprodukter. Selskapet har en samfunnsviktig oppgave for kommunens innbyggere og 
næringsliv. Dette har spesielt relevans i forhold til FN’s bærekraftsmål hvor selskapet dekker 
bærekraftsmålene knyttet til god helse, god utdanning, anstendig arbeid og økonomisk vekst, 
innovasjon og infrastruktur, ansvarlig forbruk og produksjon, stoppe klimavirkningene samt 
samarbeid for å nå målene. 
 
Mål med kommunens eierskap: 
Selskapene Jobbhuset AS, Jobbhuset Røyken AS og Jobbhuset Hurum AS fusjonerte med 
virkning fra 01.01.2021 til ett samlet selskap med navnet Jobbhuset AS. 
Kommunens fremste formål med eierskapet er å sikre arbeids- og treningsplasser for 
yrkeshemmede.  
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap. Eierstrategi for selskapet er ikke utarbeidet, men 
forutsettes utarbeidet av selskapet i samarbeid med Asker kommune i løpet av valgperioden. 
 
 

3.2.9 Jobbhuset Ressurs AS 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    897 546 892  
Stiftelsesår:     03.11.2011 
Kommunens eierandel:   Indirekte 100% eierskap gjennom Jobbhuset AS  
WEB:        www.jobbhuset.no 
 
Kontaktperson:      Jan Åge Fjell – Daglig leder 
     Janaage@jobbhuset.no   Mobil: 91 12 42 10 
 
Kontaktinfo til    Jobbhuset AS   Telefon: 400 28 200 
     Epost: firmapost@jobbhuset.no 
 
     Catering og matbestilling: matbestilling@jobbhuset.no 
     Telefon: 400 28 200 
 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=897546892
http://www.jobbhuset.no/
mailto:firmapost@jobbhuset.no
mailto:matbestilling@jobbhuset.no
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Selskapets formål: 
Opprette arbeids- og attføringsplasser for mennesker med bistandsbehov, samt salg av varer og 
andre produkter/tjenester som naturlig hører sammen med dette, herunder å delta i andre selskap 
med lignende virksomhet, og kjøp og salg av aksjer eller på annen måte gjøre seg interessert i 
andre foretak. 
 
Generelt om selskapets virksomhet: 
Å opprette arbeids- og attføringsplasser for mennesker med bistandsbehov, samt produksjon og 
salg av varer og andre tjenester. 
 

Selskapsledelse  Valgperiode 

Styreleder Bjørn Tore Rødtangen-Hansen  

Varamedlem Jan Åge Fjell  

Daglig leder Jan Åge Fjell  

 

Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 0 0 0

Årsresultat før skatt -11 000 -6 000 -9 000

Sum eiendeler 3 000 10 000 16 000

Gjeld 4 000 0 0

Egenkapital -1 000 10 000 16 000  
 

 Styre-
honorar 

Lønn 
daglig 
leder 

Revisjons-
honorar 

Antall ansatte Syke-fravær 

År 2020 0 0 Fravalgt 0 0% 

År 2019 0 0 Fravalgt 0 0% 

År 2018 0 0 Fravalgt 0 0% 

År 2017 0 0 Fravalgt 0 0% 

 
Revisor: Fravalgt revisor siden 18.06.2014 
 
Aksjekapital:   100 000        (Pr 31.12.2020) 
 
Selskapet Jobbhuset Ressurs AS er et sovende selskap for å beskytte navnet Jobbhuset AS.  
 
Spesielle merknader: 
Ingen spesielle merknader. 
 
 

3.2.10 Lindum Oredalen AS (LOAS) 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    989 171 798 
Stiftelsesår:     01.11.2005 
Kommunens eierandel:     Asker kommune eier 49%   
     Lindum AS i Drammen eier øvrige 51% av aksjene 
WEB:        www.lindum.no 
 
Kontaktperson:      Hilmar Tor Sævarsson – Daglig leder 
     hilmar.tor.sævarsson@lindum.no  Mobil: 90 81 14 92 
 
Selskapets formål: 
Avfallsbehandling, gjenvinningsvirksomhet m.v. på Oredalen i Hurum kommune. 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=989171798
http://www.lindum.no/
mailto:hilmar.tor.sævarsson@lindum.no


26 

 
Generelt om selskapets virksomhet: 
Avfallsbehandling, gjenvinning, behandling av forurensede masser. 
 

Selskapsledelse  Valgperiode 

Styreleder Pål Ynge Smits 2021 – 2023  

Styremedlem Janicke Kristoffersen Johansen 2021 – 2023 

Styremedlem Cathrin Bretzeg 2020 – 2022  

Styremedlem Tom Lindberg 2020 – 2022 

Daglig leder Hilmar Tor Sævarsson  

 

Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 120 275 791 92 450 000 104 023 000

Årsresultat før skatt 43 105 701 31 164 000 37 967 000

Sum eiendeler 108 178 714 89 089 000 82 692 000

Gjeld 78 221 803 69 254 000 63 194 000

Egenkapital 29 956 911 19 835 000 19 498 000

Utbytte totalt 23 500 000 24 000 000 28 000 000

Utbytte - kommunens andel 11 515 000 11 760 000 13 720 000  
 

 Styre-
honorar 

Lønn 
daglig 
leder 

Revisjons-
honorar 

Antall ansatte Syke-fravær 

År 2020 111 450 * 110 500 ** ** % 

År 2019 97 677 * 112 000 ** ** % 

År 2018 94 993 * 70 000 ** ** % 

År 2017 0 * 44 500 ** ** % 

     *   Daglig leder er ansatt i Lindum AS og får sin lønn og godtgjørelse derifra. 
   **  Selskapet har ingen ansatte, men baserer seg på innleid personell fra Lindum AS (mor). 
 
Revisor: BDO AS – Valgt revisor siden 19.07.2012 
 
Aksjekapital:   100 000        (Pr 31.12.2020) 
 
Lindum Oredalen AS driver avfallshåndtering med mottak av forurenset grunn, mottak av betong 
og behandling av avløpsslam. Virksomheten samarbeider med offentlige instanser og næringsliv 
og har utviklet en metodikk for mottak og stabilisering av fluor forurenset grunn (PFAS). Dette har 
spesielt relevans i forhold til FN’s bærekraftsmål hvor selskapet dekker bærekraftsmålene knyttet 
til innovasjon og infrastruktur, ansvarlig forbruk og produksjon, stoppe klimavirkningene samt 
samarbeid for å nå målene. 
Kommunedirektøren legger til grunn at Lindum Oredalen AS er et rent kommersielt selskap. 
 
Mål med kommunens eierskap: 

Formålet med kommunens eierskap er å sikre avfallsbehandling og gjenvinningsvirksomhet. 

 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap. Utarbeidelse av eierstrategi for selskapet er 
igangsatt og forutsettes fremlagt tidlig 2022 i samarbeid med Lindum AS. 
 
  



27 

 

3.2.11 Norges Cykleforbunds Kompetansesenter AS 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    919 426 918  
Stiftelsesår:     21.08.2017 
Kommunens eierandel:   10% av aksjene, Norges Cyklesportforbund øvrige 90% 
 
 
Kontaktperson:      Henrik Hakala Dahle – Daglig leder 
        Mobil:  
 
Selskapets formål: 
Leie, eie og drive idrettsanlegg, herunder flerbrukshall med innendørs velodrom samt tilhørende 
fasiliteter og støttefunksjoner, og all virksomhet som naturlig hører til dette. Selskapet er uten eget 
økonomisk formål. 
 
Generelt om selskapets virksomhet: 
Eie, leie og drive idrettsanlegg – flerbrukshall  med innendørs velodrom. 
 

Selskapsledelse  Valgperiode 

Styreleder Dag Schartum-Hansen NCF 

Styremedlem (Nestleder) Anne Lise Katle NCF 

Styremedlem Per Anders Owren NCF 

Styremedlem Linda Flan Medalen NCF 

Styremedlem Lasse Narjord Thue 2020 – 2022 Asker kommune 

Styremedlem Kari Solberg Økland 2020 – 2022 Asker kommune 

Daglig leder Henrik Hakala Dahle  

 

Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 0 0 0

Årsresultat før skatt 32 656 268 -96 344 -126 000

Sum eiendeler 99 132 708 8 311 003 4 846 000

Gjeld 66 658 579 4 193 142 4 806 000

Egenkapital 32 474 129 4 117 861 40 000  
 

 Styre-
honorar 

Lønn daglig leder Revisjons-
honorar 

Antall 
årsverk 

Syke-fravær 

År 2020 0 0 25 000 0,0 0,0% 

År 2019 0 0 21 700 0,0 0,0% 

År 2018 0 0 28 150 0,0 0,0% 

År 2017 0 0 3 125 0,0 0,0% 

 
Revisor: BDO AS – Valgt revisor siden 21.08.2017  
 
Aksjekapital:   100 000        (Pr 31.12.2020) 
 
Selskapets hovedmålsetting er å sikre bygging og drift av velodrom i Asker kommune. Dette har 
spesielt relevans i forhold til FN’s bærekraftsmål hvor selskapet dekker bærekraftsmålene knyttet 
til god helse, innovasjon og infrastruktur, bærekraftige byer og samfunn samt samarbeid for å nå 
målene. 
 
Mål med kommunens eierskap: 
Kommunens mål med eierskap i NCK: Et aktivt eierskap i et interkommunalt flerbruksanlegg med 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=919426918
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flerbrukshall og innendørs velodrom samt tilhørende fasiliteter og støttefunksjoner; vil være 
helsefremmende og et godt bidrag til idrett i kommunen. 
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap.  
 

 

3.2.12 Røyken Eiendom AS (REAS) 
 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    982 201 489 
Stiftelsesår:     22.06.2000 
Kommunens eierandel:   100% 
WEB:        www.reas.no 
 
Kontaktperson:      Ola Mæhlum – Daglig leder 
     Ola@reas.no   Mobil: 91 35 55 11 
 
Selskapets formål: 
Forestå eiendomsforvaltning og utvikling, herunder eie særlige eiendommer som skal benyttes av 
Røyken kommune eller andre offentlige brukere, samt hva hermed står i forbindelse. Selskapets 
formål er ikke-økonomisk idet virksomhetene så langt mulig ikke skal gå med annet overskudd enn 
det som er nødvendig for å dekke lovbestemte avskrivninger, avdrag på lån og opprettholde en 
forsvarlig egenkapital. Selskapets virksomhet skal ikke være forretningsmessig eller på annen 
måte operere i et marked som kan medføre risiko for tap eller ansvar. Utleie til kommunen ansees 
ikke å være risikofylt. Selskapet skal være eier og kontrollert av Røyken kommune på linje med et 
kommunalt foretak. Det skal ikke utbetales utbytte ved en løpende drift, og selskapet skal ikke 
kunne benyttes til å skape noe gevinstsiktemål for aksjonær/eier. 
 
Generelt om selskapets virksomhet: 
Eiendomsforvaltning med hjemmel til offentlige eiendommer for kommunen. 
 

Selskapsledelse  Valgperiode 

Styreleder Inger-Lise Gjesdal 2021 – 2023  

Styremedlem (Nestleder) Stian Roquist 2021 – 2023 

Styremedlem Lene Thusing Pedersen 2021 – 2023 

Daglig leder Ola Mæhlum  

 

Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 121 753 402 197 202 000 193 830 000

Årsresultat før skatt 1 166 252 182 000 8 987 000

Sum eiendeler 1 679 966 931 1 907 992 000 1 540 310 000

Gjeld 1 604 463 767 1 833 655 000 1 466 155 000

Egenkapital 75 503 164 74 337 000 74 155 000  
 

 Styre-
honorar 

Lønn daglig leder 
50% stilling 

Revisjons-
honorar 

Antall 
årsverk 

Syke-fravær 

År 2020 274 868 0 432 697 0,0 0,0% 

År 2019 334 622 741 428 513 977 21,0 3,0% 

År 2018 334 622 769 127 481 172 21,0 5,7% 

År 2017 334 622 770 510 204 255 20,0 3,3% 

 
Revisor: PriceWaterhouseCoopers AS – Valgt revisor siden 10.10.2010 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=982201489
http://www.reas.no/
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Aksjekapital:   35 259 000        (Pr 31.12.2020) 
 
Selskapets hovedmålsetting er å sikre hjemmel og eierskap til eiendommene i tidligere Røyken 
kommune. Røyken Eiendom AS har tidligere vært eiendomsselskapet for Røyken kommune. 
Virksomheten har driftet og utviklet offentlige formålsbygg samt boliger til flyktninger og økonomisk 
vanskeligstilte. Mange av byggene er energivennlige og har moderne energiløsninger, så som 
solfangere, solceller og varmesentraler med energibrønner. Dette har spesielt relevans i forhold til 
FN’s bærekraftsmål hvor selskapet dekker bærekraftsmålene knyttet til innovasjon og infrastruktur, 
bærekraftige byer og samfunn, stoppe klimaendringene samt samarbeid for å nå målene. 
 
Mål med kommunens eierskap: 
Formål beskrevet i RK eierskapsmelding i 2014 var: Eiers hovedmålsetning er, gjennom 100 % 
eierskap og kontroll, å bruke REAS som et virkemiddel for å oppnå best mulig forvaltning av eiers 
investeringer i formålsbygg (skoler, barnehager, omsorgsbygg etc) og således skape langsiktige 
merverdier for eier og fornøyde brukere. 
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter inntil videre eierskap som et tomt hjemmelsselskap. 
 
 

3.2.13 Vardar AS 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    977 028 442 
Stiftelsesår:     12.12.1996 
Kommunens eierandel:     Asker kommune eier 6897 stk av totalt 49054 stk aksjer  
     Andre kommuner i tidligere Buskerud fylke er også eiere 
WEB:        www.vardar.no 
 
Kontaktperson:      Robert Olsen – Daglig leder 
     robert.olsen@vardar.no   Mobil: 91 67 48 93 
 
Konsern:    Vardar AS er morselskap og følgende inngår i konsern: 
     Vardar Vannkraft AS – org.nr.: 981 104 293 – 100% eiet 
     Vardar Varme AS – org.nr.: 991 117 776 – 100% eiet 
     Vardar Boreas AS – org.nr.: 994 536 788 – 100% eiet 
Vardar AS er også eier av 50% av Glitre Energi AS og har eierinteresser i en rekke andre 
selskaper hovedsakelig innen energi. 
 
Selskapets formål: 
Selskapets virksomhet er å investere i virksomheter innen kraftbransjen og i beslektede og 
utfyllende virksomheter. Å investere i andre selskaper for å bidra til utvikling og 
kompetanseoppbygging innen alternativ energi. Produksjon av elektrisk energi. 
 
Generelt om selskapets virksomhet: 
Selskapets virksomhet er å sørge for sikker og rasjonell energiforsyning, å skaffe til veie 
tilstrekkelig energi, herunder kjøpe og/eller ta del i kjøp av energikilder og andre eiendommer, 
bygge og drive kraftproduksjonsanlegg og kjøpe energi. Å avhende energi, å bygge og drive 
overføringsanlegg, overføre og utveksle energi, å arbeide aktivt for en god energiøkonomi, å drive 
annen virksomhet i forbindelse med dette, herunder konsulent- og entreprenørvirksomhet og å 
delta i eller samarbeide med andre virksomheter med samme eller lignende formål. 
 
  

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=977028442
http://www.vardar.no/
mailto:robert.olsen@vardar.no
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Selskapsledelse  

Styreleder Roar Flaathen 

Styremedlem (Nestleder) Ingvild Ragna Myhre 

Styremedlem Johnny Skoglund 

Styremedlem Knut Oscar Fleten 

Styremedlem Kristin Ourom 

Daglig leder Robert Olsen 

 

Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 123 187 000 245 641 000 906 037 000

Årsresultat før skatt 38 080 000 162 810 000 773 826 000

Sum eiendeler 3 476 094 000 3 703 943 000 3 983 000 000

Gjeld 1 632 746 000 1 858 390 000 1 689 056 000

Egenkapital 1 843 348 000 1 845 553 000 2 293 944 000

Utbytte totalt 30 000 000 60 000 000 0

Utbytte - kommunens andel 4 218 005 8 436 009 0  
 

Mor Styre-
honorar 

Lønn 
daglig 
leder 

Revisjons-
honorar 

Antall ansatte Syke-fravær 

År 2020 769 000 2 141 000 544 000 4 *  

År 2019 769 000 3 085 000 700 000 4 *  

År 2018 784 000 2 551 000 804 000 4 *  

År 2017 737 000 2 176 000 780 000 4 *  

  * Sykefravær er oppgitt for samlet konsern, men ikke for morselskapet Vardar AS alene. 
 

Konsern Styre-
honorar 

Lønn 
daglig 
ledere 

Revisjons-
honorar 

Antall ansatte Syke-fravær 

År 2020 769 000 3 563 000 928 000 16 1,5% 

År 2019 769 000 4 234 130 1 147 000 17 4,3% 

År 2018 784 000 3 685 067 1 293 000 19 5,2% 

År 2017 737 000 3 231 700 1 214 000 16 2,7% 

 
Revisor: Ernst & Young AS – Valgt revisor siden 30.09.2013 
 
Aksjekapital:   265 873 000        (Pr 31.12.2020) 
 
Vardar AS er morselskap i konsern for en rekke selskaper, så som Glitre Energi AS, Vardar 
Vannkraft AS, Vardar Boreas AS og Vardar Fjernvarme AS. Konsernet distribuerer og selger 
fornybar energi innen segmentene vannkraft, vindkraft og fjernvarme. Virksomheten driver 
samfunnskritiske installasjoner og samarbeider med offentlige instanser, næringsliv og private for å 
sikre et stabilt strømnett og sikre leveranser av energi. Selskapet definerer selv at deres 
kjernevirksomhet er produksjon av fornybar energi. Dette har spesielt relevans i forhold til FN’s 
bærekraftsmål hvor selskapet dekker bærekraftsmålene knyttet til ren energi til alle, stoppe 
klimaendringene samt samarbeid for å nå målene. 
Kommunedirektøren legger til grunn at Vardar AS er et rent kommersielt selskap. 
 
Mål med kommunens eierskap: 
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap. 
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3.2.14 Vestfjorden Vann og Avløp AS 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    982 179 068 
Stiftelsesår:     08.06.2000 
Kommunens eierandel:     Asker kommune eier 1,63% – 48 stk av totalt 2944 stk aksjer  
     772 aksjonærer totalt 
WEB:         
 
Kontaktperson:      Arvid Herfjord – Daglig leder 
     Arvid@herfjord.no    Mobil: 90 82 10 63 
 
Konsern:    Vestfjorden Vann og Avløp AS er 100% eier av datterselskapet 
     Vestfjorden Vann og Avløp Drift AS med org.nr.: 985 179 220. 
 
Selskapets formål: 
Utbygging av et vann og avløpssystem tilknyttet offentlig vann og avløpsnett for følgende øyer med 
tilliggende holmer i indre Oslofjord: Brønnøya, Hareholmen, Høyerholmen, Oustøen, Gaasøen og 
Grimsøya. 
 
Generelt om selskapets virksomhet: 
Utbygging og drift av et vann- og avløpssystem tilknyttet offentlig vann og avløpsnett for følgende 
øyer med tilliggende holmer i indre Oslofjord: Brønnøya, Hareholmen, Høyerholmen, Oustøen, 
Gaasøen og Grimsøya. 
 

Selskapsledelse  

Styreleder John Erik Løken 

Styremedlem (Nestleder) Arnstein Gunnestad Endresen 

Styremedlem Erik Edvin Berg 

Styremedlem Kjetil Knudsen 

Styremedlem Martin Sunde Liavåg-Andresen 

Styremedlem Per Roar Eek 

Varamedlem Knut Tore Haugen 

Varamedlem Lars Erich Kværnstrøm Erichsen 

Varamedlem Per Andresen 

Varamedlem Solveig Annette Eriksrud Saugen 

Daglig leder Arvid Herfjord 

 

Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 1 039 000 1 251 000 361 000

Årsresultat før skatt -197 000 -18 697 000 -158 000

Sum eiendeler 26 153 000 25 579 000 42 739 000

Gjeld 3 910 000 3 138 000 1 601 000

Egenkapital 22 243 000 22 441 000 41 138 000  
 

 Styre-
honorar 

Lønn 
daglig 
leder 

Revisjons-
honorar 

Antall ansatte Syke-fravær 

År 2020 32 200 94 000 99 000 2 *  

År 2019 32 200 78 600 32 200 2 *  

År 2018 22 000 75 000 43 000 2 *  

År 2017 13 000 75 000 44 000 2 *  

  * Sykefravær er ikke oppgitt. 
 
Revisor: Revisjonsselskapet J Bruserud & CO AS – Valgt revisor siden 05.03.2002 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=982179068
mailto:Arvid@herfjord.no
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Aksjekapital:   58 880 000        (Pr 31.12.2020) 
 
Asker kommune har 1,63% eierskap og ingen kontrollerende innflytelse i selskapet. 
 
Mål med kommunens eierskap: 
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap inntil videre. 
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3.3 Kommunale foretak (KF) 
 

3.3.1 Askerbadet KF  
(tidligere Røykenbadet KF) 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    916 284 128 
Stiftelsesår:     18.06.2015 
Kommunens eierandel:   100% 
WEB:        www.roykenbadet.no 
 
Kontaktperson:      Erik Schreuder – Daglig leder 
     Erik.Schreuder@asker.kommune.no  Mobil:90 98 82 28 
 
Selskapets formål: 
Askerbadet KF skal drive helårsbad på en forretningsmessig forsvarlig måte og i henhold til 
forutsetninger for tildeling av statlige spillemidler. Opplevelses-, rekreasjons- og 
folkehelseperspektivet skal stå sentralt i badets virksomhet. Badeanlegget "Røykenbadet" som 
driftes av Askerbadet KF skal fremstå som et moderne og innbydende badeanlegg med tilbud til 
alle mennesker uavhengig av alder og funksjonsnivå. Dette skal oppnås ved kontinuerlig fokus på 
kvalitet i alle ledd, opplevelser og lønnsomhet. Gjennom en sunn og solid drift skal badeanlegget 
sørge for fasiliteter for både organiserte og uorganiserte aktiviteter for et bredt lag av befolkningen. 
Askerbadet KF skal også påse at treningssenteret i tilknytning til badeanlegget driftes etter de 
samme prinsipper og verdier. 
 
Generelt om selskapets virksomhet: 
Drift av svømmeanlegg og treningssenter, samt kafeteria. Utleie til helserelatert virksomhet. 
 

Selskapsledelse  Valgperiode 

Styreleder Erling André Nilsen 2020 – 2024  

Styremedlem (Nestleder) May Gerd Sæther Løken 2020 – 2024 

Styremedlem John Arthur Lie 2020 – 2024 

Styremedlem Jorunn Horgen 2020 – 2024 

Styremedlem Per Anders Owren 2020 – 2024 

Daglig leder Erik Schreuder  

 

Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 35 332 920 45 963 945 32 549 007

Driftsresultat -3 065 000 322 178 629 162  
 

 Styre-
honorar 

Lønn daglig leder Revisjons-
honorar 

Antall 
ansatte 

Syke-fravær 

År 2020 124 082 980 221 100 000 60,0 4,20% 

År 2019 244 000 977 509 * 31,0 6,04% 

År 2018 244 000 967 010 *  % 

År 2017   *  % 

   *  Revisjonskostnadene ble betalt av Røyken kommune (mor). 
 
Revisor: KPMG AS – Valgt revisor siden 11.02.2020 
 
Egenkapital:   4 088 373 (pr 31.12.2020) 
 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=916284128
http://www.roykenbadet.no/
mailto:Erik.Schreuder@asker.kommune.no
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Askerbadet skal være et viktig redskap for å fremme folkehelse. Dette skal skje gjennom gode 

tilbud som treffer et bredt publikum. Askerbadet skal ha en klar folkehelse i alt de gjør.  

Foretaket definerer selv at deres kjernevirksomhet skal bidra til aktive innbyggere som tar ansvar 

for egen helse samt sikre god helse og fremme livskvalitet for alle, uansett alder. Dette har spesielt 

relevans i forhold til FN’s bærekraftsmål hvor foretaket dekker bærekraftsmålene knyttet til god 

helse, god utdanning, innovasjon og infrastruktur, bærekraftige byer og samfunn, stoppe 

klimaendringene samt samarbeid for å nå målene. 

 
Mål med kommunens eierskap: 
Askerbadet skal være et viktig redskap for å fremme folkehelse. Dette skal skje gjennom gode 
tilbud som treffer et bredt publikum. Askerbadet skal ha en klar folkehelse i alt de gjør. 
 
Spesielle merknader: 
I tråd med Fellesnemdas anbefaling, foretas en bred vurdering av organisering av badene i Asker. 
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3.4 Interkommunale selskaper (IKS) 
 

3.4.1 Asker og Bærum Brann og Redning IKS (ABBRE)  

(tidligere Asker og Bærum brannvesen IKS) 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    980 358 380 
Stiftelsesår:     13.11.2002 
Kommunens eierandel:     Eies 43% av Asker kommune og 57% av Bærum kommune 
WEB:        www.abbr.no 
 
Kontaktperson:        – Daglig leder 
      Mobil:   
 
Selskapets formål: 
Selskapets formål er å ivareta de deltakende kommuners plikter og oppgaver vedrørende brann- 
og ulykkesberedskap og brannforebyggende arbeid, herunder  a) gjennomføre informasjons- og 
motivasjonstiltak om fare for brann, fare ved brann, brannverntiltak og opptreden i tilfelle brann og 
andre akutte ulykker  b) gjennomføre brannforebyggende tilsyn  c) gjennomføre 
ulykkesforebyggende oppgaver i forbindelse med håndtering av farlig stoff og ved transport av 
farlig gods på veg og jernbane  d) utføre nærmere bestemte forebyggende og beredskapsmessige 
oppgaver i krigs- og krisesituasjoner  e) være innsatsstyrke ved brann  f) være innsatsstyrke ved 
andre akutte ulykker der dette er bestemt med grunnlag i kommunenes risiko- og 
sårbarhetsanalyser  g) etter anmodning yte innsats ved brann og ulykker i sjøområder  h) sørge for 
feiing og tilsyn med fyringsanlegg. Deltakerne samlet kan legge andre oppgaver til selskapet så 
langt dette ikke svekker gjennomføringen av oppgaver i andre ledd. 
 
Generelt om selskapets virksomhet: 
Interkommunalt brannvesen etter lov om interkommunale selskaper. Leverer tjenester i hht. 
brannlovens bestemmelser til Asker kommune og Bærum kommune. Leverer alarmtjenester innen 
brann, innbrudd og trygghet til kommunene, private virksomheter og private enkeltpersoner. 
 

Selskapsledelse  

Styreleder Per Anders Owren 

Styremedlem (Nestleder) Erik Måseidvåg Tørrissen 

Styremedlem Bente Gro Herlofsen Slaatten 

Styremedlem Hanne Becker Cappelen 

Styremedlem Jelrik Nylund-Van Berkel 

Styremedlem Marianne Isabel Rieber-Mohn 

Styremedlem Vegard Boberg 

Styremedlem Christian Hiorth 

Varamedlem Frode Halgunset 

Varamedlem Guri Størvold 

Varamedlem Ivar Eriksen 

Varamedlem Jon Halvor Stridsklev 

Varamedlem Merete Larsen Husby 

Varamedlem Pål Kristian Klethagen 

Daglig leder  

 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=980358380
http://www.abbr.no/
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Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Omsetning 231 230 005 200 185 700 193 517 459

Driftsresultat 17 488 222 8 001 534 12 598 316

Sum eiendeler 527 327 789 455 991 264 460 524 654

Gjeld 493 271 517 441 216 818 430 855 808

Egenkapital 34 056 272 14 774 446 29 668 846  
 

 Styre-
honorar 

Lønn daglig leder Revisjons-
honorar 

Antall 
ansatte 

Syke-fravær 

År 2020 328 268 902 000 178 450 154,2 3,0% 

År 2019 445 747 1 058 800 112 875 123,5 3,5% 

År 2018 289 680 1 033 000 84 299 125,5 3,6% 

År 2017 289 680 1 006 800 112 699 123,5 5,2% 

 
Revisor: BDO AS – Valgt revisor siden 09.07.2019 
 
Egenkapital:   34 056 272        (Pr 31.12.2020) 
 
Selskapets hovedmålsetting er å levere lovpålagte oppgaver samt sikre infrastruktur og 

brannvesen for kommunens innbyggere. En robust og godt organisert brann- og redningstjeneste 

er en samfunnsviktig tjeneste for kommunens innbyggere og næringsliv. Dette har spesielt 

relevans i forhold til bærekraftsmålene knyttet til å sikre god helse, god utdanning, likestilling 

mellom kjønnene, sikre innovasjon og infrastruktur, stoppe klimaendringene samt samarbeid for å 

nå målene. 

 

Mål med kommunens eierskap: 

 

Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap. 
 

 

3.4.2 Asker og Bærum Vannverk IKS (ABV) 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    974 636 972 
Stiftelsesår:     27.11.2002 
Kommunens eierandel:     Eies 50% av Asker kommune og 50% av Bærum kommune 
WEB:        www.abvann.no 
 
Kontaktperson:      Hans Erik Lie – Daglig leder 
     hel@abvann.no  Mobil: 90 00 64 91 
 
Selskapets formål: 
Å forestå anlegg og drift av et felles vannverk med Holsfjorden som vannkilde, herunder 
administrere og forvalte deltakernes interesser og rettigheter knyttet til beskyttelse og bruk av 
vannressursene i Holsfjorden. 
 
Generelt om selskapets virksomhet: 
Oppsamling, rensing og distribusjon av vann. 
 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=974636972
http://www.abvann.no/
mailto:hel@abvann.no
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Selskapsledelse  

Styreleder Vibecke Hverven 

Styremedlem Gry Nergård 

Styremedlem Hans Olav Sandbakken 

Styremedlem John Nyheim 

Styremedlem Jonas Morten Tautra Vevatne 

Styremedlem Rutt Siri Kregnes 

Varamedlem Asbjørn Johnsrud 

Varamedlem Johan Ratvik 

Varamedlem Kjetil Stake 

Varamedlem Sissel Eggesbø 

Observatør Eivind André Garen 

Daglig leder Hans Erik Lie 

 

Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 39 769 910 37 496 738 38 933 131

Resultat før skattekostnad 198 915 217 425 250 094

Sum eiendeler 135 112 329 72 575 502 66 993 614

Gjeld 108 878 843 46 811 709 42 320 379

Egenkapital 26 233 486 25 763 793 24 673 235  
 

 Styre-
honorar 

Lønn daglig leder Revisjons-
honorar 

Antall 
årsverk 

Syke-fravær 

År 2020 263 814 1 140 575 73 750 14 5,5% 

År 2019 259 757 1 107 106 78 010 14 3,9% 

År 2018 203 942 1 079 665 55 750 14 3,1% 

År 2017 182 892 943 638 86 800 14 3,5% 

 
Revisor: Deloitte AS – Valgt revisor siden 21.11.2016 
 
Egenkapital:   26 233 486        (Pr 31.12.2020) 
 
Selskapets hovedmålsetting er å sikre infrastruktur og stabil vannforsyning. Sikker vannforsyning 
med god vannkvalitet sikres gjennom stabil og forutsigbar drift av vannforsyningsanlegg for 
kommunens innbyggere. Dette har spesielt relevans i forhold til bærekraftsmålene knyttet til god 
helse, rent vann og gode sanitærforhold, bærekraftige byer og samfunn, stoppe klimaendringene, 
innovasjon og infrastruktur samt samarbeid for å nå målene. 
 
Mål med kommunens eierskap: 
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap. 
 

3.4.3 Glitrevannverket IKS 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    971 034 637 
Stiftelsesår:     03.01.2002 
Kommunens eierandel:     Eies av Asker kommune, Lier kommune og Drammen kommune 
     Kommunenes andel er ikke endelig avtalt. 
WEB:        www.glitre.no 
 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=971034637
http://www.glitre.no/
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Kontaktperson:      Marius Asheim – Daglig leder 
     marius.asheim@glitre.no   Mobil: 41 55 70 43 
 
Selskapets formål: 
Selskapets formål er på en kostnadseffektiv måte å levere tilstrekkelig vann til deltakerkommunene 
ihht. de til enhver tid fastsatte kvalitetsstandarder, herunder å sørge for et forsvarlig 
beredskapsnivå som sikkerhet mot ekstraordinære situasjoner, samt salg av vann til andre. 
Selskapet kan inngå samarbeidsavtaler med kommuner, andre selskaper og virksomheter og kan 
delta på eiersiden i aksjeselskaper, andre selskapstyper med begrenset deltakeransvar i den grad 
det er lovlig adgang til det, samt andre interkommunale selskaper, når dette fremmer selskapets 
formål. 
 
Generelt om selskapets virksomhet: 
Levering av vann. 
 

Selskapsledelse  

Styreleder Georg Harold Fulford 

Styremedlem (Nestleder) Rune Jørgan Svensson 

Styremedlem Cecilie Møller Endresen 

Styremedlem Christian Aakermann 

Styremedlem Marit Stykket 

Observatør Renato Henden Coco 

Daglig leder Marius Asheim 

 

Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 61 534 814 58 707 319 59 177 787

Årsresultat før skatt 3 176 031 4 780 800 1 684 205

Sum eiendeler 299 279 516 280 010 681 260 003 368

Gjeld 164 253 501 147 049 034 129 662 468

Egenkapital 135 026 015 132 961 647 130 340 900  
 

 Styre-
honorar 

Lønn daglig leder Revisjons-
honorar 

Antall 
årsverk 

Syke-fravær 

År 2020 389 500 1 113 636 161 300 22,5 3,60% 

År 2019 381 700 1 214 684 100 350 20,0 1,20% 

År 2018 366 800 1 170 240 100 850 21,3 4,30% 

År 2017 357 000 1 132 793 101 175 19,5 5,22% 

 
Revisor: Ernst & Young AS – Valgt revisor siden 17.09.2007 
Selskapskapital:   114 255 803       (Pr 31.12.2020) 
 
Selskapets hovedmålsetting er å sikre infrastruktur og stabil vannforsyning. Sikker vannforsyning 
med god vannkvalitet sikres gjennom stabil og forutsigbar drift av vannforsyningsanlegg for 
kommunens innbyggere. Dette har spesielt relevans i forhold til bærekraftsmålene knyttet til god 
helse, rent vann og gode sanitærforhold, bærekraftige byer og samfunn, stoppe klimaendringene, 
innovasjon og infrastruktur samt samarbeid for å nå målene. 
 
Mål med kommunens eierskap: 

Kommunens mål med eierskapet er å sikre:  

• Nok vann til å dekke behovet i kommunen  

• En vannforsyning som til en hver tid tilfredsstiller myndighetenes kvalitetskrav  

• En vannforsyningssituasjon preget av høy grad av sikkerhet og forutsigbarhet for 

sluttbrukerne  

• En effektiv forvaltning av felles ressurser  

mailto:marius.asheim@glitre.no
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Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap. 
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3.5 Interkommunalt samarbeid (IS) og samarbeid etter kommunelovens §27 og §28 
 

3.5.1 Asker og Bærum Kemnerkontor 
 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    Ikke oppgitt - §27 samarbeid 
 
Asker kommune sin hovedmålsetting har vært, gjennom eierskap og kontroll, å sikre innfordring av 
skatter og avgifter som sikrer stabil drift av kommunens lovpålagte tjenester.  
 
Mål med kommunens eierskap: 
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren merker seg at virksomheten skal overføres staten. 
 
 

3.5.2 Asker og Bærum krisesenter 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    983 553 559 - §28-1 b) samarbeid  
Stiftelsesår:     23.07.2001 
WEB:        https://www.baerum.kommune.no/krisesenter  
Telefon:     67 50 83 83 
E-post         abkr@baerum.kommune.no  
 
Asker kommune sin hovedmålsetting har vært, gjennom felles eierskap og kontroll sammen med 
Bærum kommune, å sikre drift av kommunens lovpålagte tjenester innenfor krisesenter. Dette har 
spesielt relevans i forhold til bærekraftsmålene knyttet til god helse. 
 
Mål med kommunens eierskap:. 
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap hvor dette må formaliseres etter ny kommunelov. 
 
 

3.5.3 Asker og Bærum legevakt 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    973 559 577 - §28-1 b) samarbeid 
Stiftelsesår:     22.02.1995 
WEB:       https://www.asker.kommune.no/helse-og-omsorg/legevakt/legevakt/  
 
Asker kommune sin hovedmålsetting har vært, gjennom felles eierskap og kontroll sammen med 
Bærum kommune, å sikre drift av kommunens lovpålagte tjenester innenfor legevakt. Dette har 
spesielt relevans i forhold til bærekraftsmålene knyttet til god helse. 
 
Mål med kommunens eierskap: 
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap hvor dette må formaliseres etter ny kommunelov. 
 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=983553559
https://www.baerum.kommune.no/krisesenter
mailto:abkr@baerum.kommune.no
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=973559577
https://www.asker.kommune.no/helse-og-omsorg/legevakt/legevakt/
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3.5.4 Barnevernvakten i Asker og Bærum 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    874 552 852 - §28-1 b) samarbeid 
Stiftelsesår:     10.08.1995 
WEB:          https://www.barnevernvakten.no/kommuner/asker-kommune  
 
Asker kommune sin hovedmålsetting har vært, gjennom felles eierskap og kontroll sammen med 
Bærum kommune, å sikre drift av kommunens lovpålagte tjenester innenfor legevakt. Dette har 
spesielt relevans i forhold til bærekraftsmålene knyttet til god helse. 
 
Mål med kommunens eierskap: 
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap hvor dette må formaliseres etter ny kommunelov. 
 

3.5.5 Biblioteksentralen SA 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    910 568 183 
Stiftelsesår:     04.02.1952 
Kommunens eierandel:     0,8% av selskapets andel sammen med øvrige kommuner i landet. 
WEB:        www.bibsent.no  
 
Asker kommune sin hovedmålsetting har vært, gjennom eierskap og samarbeid, å sikre et godt 
samarbeid omkring folke- og skolebibliotekene. Dette har spesielt relevans i forhold til 
bærekraftsmålene knyttet til god opplæring samt innovasjon og infrastruktur. 
 
Mål med kommunens eierskap: 
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap. 
 

3.5.6 BRAHL regionalt forsikringssamarbeid 
 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    Regionalt forsikringssamarbeid 
 
Selskapets formål: 
Innkjøpssamarbeid for forsikringer. 
 
Asker kommune sin målsetting har vært, gjennom samarbeid med andre kommuner, å sikre 
innkjøpssamarbeid omkring forsikringer for kommunens eiendeler. Dette har spesielt relevans i 
forhold til bærekraftsmålene knyttet til innovasjon og infrastruktur. 
 
Mål med kommunens eierskap: 
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter at et videre samarbeid er formalisert etter ny kommunelov. 
  

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=874552852
https://www.barnevernvakten.no/kommuner/asker-kommune
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=910568183
http://www.bibsent.no/
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3.5.7 Drammensregionens interkommunale havnevesen 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    970 530 169 
Stiftelsesår:     20.02.1995 
Kommunens eierandel:     18,0% av totalt 100% 
Øvrige eiere:    Drammen kommune 64,0% 
     Lier kommune 18,0% 
WEB:        www.drammenhavn.no  
 
Kontaktperson:      Einar Olsen – Daglig leder 
     einar.olsen@drammenhavn.no  Mobil: 91 34 60 07 
 
Selskapets formål: 
Interkommunalt havnevesen for Drammen, Lier, Røyken, Hurum og Svelvik. 
Etter sammenslåing er det nå Drammen, Lier og Asker som er eierkommuner. 
 
Generelt om selskapets virksomhet: 
Drift av havne- og kaianlegg. 
 

Selskapsledelse  

Styreleder Ann-Christin Gjerdseth Andersen 

Styremedlem (Nestleder) André Tangerud 

Styremedlem Bendik Farnes 

Styremedlem Hege Gunnerud 

Styremedlem Kristin Bjella 

Styremedlem Satvir Singh Parmar 

Daglig leder Einar Olsen 

 

Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 69 087 098 70 746 621 71 601 703

Årsresultat før skatt 231 282 817 18 698 339 21 549 299

Sum eiendeler 757 539 388 529 808 337 504 182 055

Gjeld 70 245 918 73 797 684 66 869 740

Egenkapital 687 293 470 456 010 653 437 312 315  
 

 Styre-
honorar 

Lønn daglig 
leder 

Revisjons-
honorar 

Antall 
ansatte 

Syke-fravær 

År 2020 442 000 1 238 726 365 500 19 6,58% 

År 2019 442 001 1 238 818 219 000 19 6,91% 

År 2018 426 000 1 291 211 332 000 18 3,13% 

 
Revisor: BDO AS – Valgt revisor for perioden 2018 – 2021. 
 
Egenkapital:   687 293 470      (Pr 31.12.2020) 
 
Røyken kommune og Hurum kommune sine målsettinger har vært, gjennom eierskap og kontroll, å 
sikre infrastruktur og ivareta kommunens oppgaver. I Asker kommune forvaltes havne- og 
farvannsloven av utvalg for samfunnstjenester ifølge kommunestyrets vedtak av 15.10.2019. 
 
Mål med kommunens eierskap: 
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap. I samarbeid med øvrige eierkommuner må det i 
tiden fremover utarbeides en felles eierstrategi for selskapet og nye vedtekter. 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=970530169
http://www.drammenhavn.no/
mailto:einar.olsen@drammenhavn.no
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3.5.8 FOBE - Forum for offentlige bygg og eiendommer 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    Ikke registrert 
 
Selskapets formål: 
FOBE er forum for offentlige bygg og eiendommer. 
 
FOBE er et nettverkssamarbeid drevet av Norsk Kommunalteknisk Forening. Asker kommune sin 
hovedmålsetting er, gjennom samarbeid og medvirkning, å dele erfaringer, kompetanse og beste 
praksis samt kunne sammenlikne nøkkeltall.  
 
Mål med kommunens eierskap: 
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre samarbeid. 
 

3.5.9 Hassel fengsel (Sanssouci) 

Sameiet Sanssouci – løpenr.: 1697919 

Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    973 770 853 
Stiftelsesår:     22.02.1995 
 
Selskapets formål: 
Eiendom som tidligere var fengsel. Det er besluttet at eiendommen skal selges og overskudd ved 
salget skal tilbakeføres eierne. 
 
Mål med kommunens eierskap: 

Kommunens fremste formål med eierskapet er eiendomsinvestering. Eiendommene er 
gjenstand for en pågående salgsprosess. 
 

3.5.10 KFF - Kommunalt forsikringsfellesskap 
 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    913 152 190 
Stiftelsesår:     28.01.2014 
WEB:     www.kffnett.org  
 
Selskapets formål: 
Kommunalt forsikringsfellesskap - KFF er et nettverk for faglig og kommersielt samarbeid i 
sammenheng med forsikringsforhold og annen risikostyring i kommunesektoren. 
 
Asker kommune sin hovedmålsetting har vært å sikre samarbeid og gode forsikringsordninger for 
kommunen. 
 
Mål med kommunens eierskap: 
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre samarbeid. 
 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=973770853
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=913152190
http://www.kffnett.org/
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3.5.11 Kommunehelsesamarbeid – Drammensregionen 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    Ikke registrert 
 
Selskapets formål: 
Samarbeidsorgan – et videre samarbeid må eventuelt utredes nærmere. 
 

3.5.12 Kommunehelsesamarbeidet - Vestre Viken 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    Ikke registrert 
 
Selskapets formål: 
Samarbeidsorgan – et videre samarbeid må eventuelt utredes nærmere. 
 

3.5.13 Mobil røntgentjeneste 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    Ikke registrert 
 
Selskapets formål: 
Samarbeidsorgan – et videre samarbeid må eventuelt utredes nærmere. 
 

3.5.14 OBRE 110 - OPSAM – KOM 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    Ikke registrert 
 
Selskapets formål: 
Lovpålagt nødmeldingssentral i samarbeid med andre kommuner. 
 
Asker kommune sin hovedmålsetting med samarbeidet har vært å sikre infrastruktur og stabil drift 
av kommunens lovpålagte tjenester. Dette har spesielt relevans i forhold til bærekraftsmålene 
knyttet til god helse samt innovasjon og infrastruktur. 
 
Mål med kommunens eierskap: 
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap hvor dette må formaliseres etter ny kommunelov. 
 

3.5.15 Samarbeidsalliansen Osloregionen 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    Ikke registrert 
Etablert:     17.12.2004 
WEB:         www.osloregionen.no  
 
Selskapets formål: 
Samarbeidsalliansen Osloregionen er et strategisk samarbeid som består av 68 kommuner 
inkludert Oslo kommune samt de to fylkeskommunene Viken og Innlandet. Samarbeidsalliansen 
jobber for at Osloregionen skal være en bærekraftig og internasjonalt konkurransedyktig region. 

http://www.osloregionen.no/
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Spesielle merknader: 
Samarbeidsorgan – samarbeid forutsettes videreført hvor dette må formaliseres etter ny 
kommunelov. 
 

3.5.16 VEAS - Vestfjorden avløpsselskap 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    970 963 871 
Stiftelsesår:     24.02.1979 
Kommunens eierandel:      
WEB:        www.veas.nu  
 
Kontaktperson:      Ragnhild Borchgrevink – Daglig leder 
     rabo@veas.nu   Mobil: 91 75 93 00 
Konsern:    VEAS er morselskap og følgende inngår i konsern: 
     VEAS AS – org.nr.: 920 171 400 – 100% eiet 
     VEAS Marked AS – org.nr.: 920 652 336 – 100% eiet 
     VEAS Selvkost AS – org.nr.: 920 171 540 – 100% eiet 
     VEAS Næringspark AS – org.nr.: 917 299 366 – 100% eiet 
 
Selskapets formål: 
Rense avløpsvann. 
 
 
Generelt om selskapets virksomhet: 

Oppsamling og behandling av avløpsvann. Vestfjorden Avløpsselskap (VEAS) renser avløpsvann 

fra befolkning og næringsvirksomhet i Oslo, Bærum, Asker, Røyken og Nesodden og gjenvinner 

ressurser i form av varme, biogass og jordforbedringsmiddel. VEAS behandler vann for nær 

750 000 personekvivalenter; hvor Antall personekvivalenter er antallet tilknyttede personer 

multiplisert med 1,2. Virksomheten omfatter anlegget på Bjerkås i Asker og deler av den store 

avløpstunnelen som går fra Oslo og ut til Bjerkås. 

VEAS er et interkommunalt samarbeid med hjemmel i kommunelovens § 27og eies av 

kommunene Oslo (70,5 prosent), Bærum (21,5 prosent) og Asker (8 prosent). VEAS styres av en 

overenskomst og vedtekter som er vedtatt av kommunestyrene i de tre kommunene. 

VEAS har to datterselskaper med virksomhet, VEAS Marked AS og VEAS Næringspark AS. Styret 

i VEAS utgjør generalforsamlingen i datterselskapene. I VEAS Marked AS er det gjennomført 

kapitalforhøyelse i henhold til vedtaket fra 2018 i eierkommunene om finansiering av 

oppgraderingsanlegget for biogass med bruk av frie fond fra VEAS. VEAS Næringspark AS har fått 

et noe utvidet formål slik at selskapet også kan forvalte annen eiendom enn arealene på Bjerkås. 

Selskapsledelse  

Styreleder Stein Holst Annexstad 

Styremedlem (Nestleder) Gunnar Arne Leganger 

Styremedlem Arnfinn Furuvald 

Styremedlem Berit Helgesen 

Styremedlem Bernt Stilluf Karlsen 

Styremedlem Dag Thorkildsen 

Styremedlem Kristin Hegstad 

Styremedlem May Rostad 

Styremedlem Per Øyvind Engelberg 

Daglig leder Ragnhild Borchgrevink 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=970963871
http://www.veas.nu/
mailto:rabo@veas.nu
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Nøkkeltall: År 2020 År 2019 År 2018

Driftsinntekter 344 195 104 323 193 199 296 148 176

Netto driftsresultat 11 923 956 16 888 878 11 025 290

Sum eiendeler 1 593 617 865 1 536 286 991 1 425 286 472

Gjeld 981 456 682 949 165 649 856 204 078

Egenkapital 612 161 183 587 121 342 569 082 394  
 

 Styre-
honorar 

Lønn daglig 
leder 

Revisjons-
honorar 

Antall 
ansatte 

Syke-fravær 

År 2020 588 400 1 622 000 577 021 104 4,90% 

År 2019 591 000 1 621 992 949 266 95 4,10% 

År 2018 586 500 1 560 000 346 890 89 4,90% 

År 2017 564 000 1 436 128 540 222 90 3,40% 

 
Revisor: Deloitte AS – Valgt revisor siden 2017 for de neste fire årene. 
 
Kapitalkonto:   589 638 902       (Pr 31.12.2020) 
 
Asker kommune sin hovedmålsetting har vært å sikre infrastruktur og stabil håndtering av 
avløpsvann for kommunens næringsliv og innbyggere. 
 
Mål med kommunens eierskap: 
 
Spesielle merknader: 
Kommunedirektøren forutsetter videre eierskap. 
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4 Stiftelser og legater 
 

4.1 Generelt 
Som nevnt er stiftelser selveiet og selvstyrt hvor Asker kommune således ikke har eierskap og 

kontroll med de stiftelser som er listet opp i dette kapittelet. Stiftelsene er listet opp fordi 

kommunen enten er stifter og/eller oppnevner styremedlemmer til stiftelsene; eller hvor det etter 

avtale er en form for samarbeid eller tilknytning.  

Oppnevnte styremedlemmer skal ivareta stiftelsens interesser. 

 

4.2 Oversikt over stiftelser og legater 
 

4.2.1 Asker kommunes legat 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    919 298 723  
Stiftelsesår:     14.06.2017 
 
Link til Stiftelsestilsynet: https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/919298723 
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 
 

4.2.2 Benny og Torger Holtmarks stiftelse 
 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    977 129 524  
Stiftelsesår:     31.12.1986  
 
Link til Stiftelsestilsynet: https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/977129524 
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 
 

4.2.3 Holmsbu Kunstmuseum, Henrik Sørensens samlinger 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    985 541 558  
Stiftelsesår:     27.11.2001 
 
Link til Stiftelsestilsynet: https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/985541558 
 
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 
  

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=919298723
https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/919298723
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=977129524
https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/977129524
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=985541558
https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/985541558
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4.2.4 MiA - Museene i Akershus 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    974 235 390  
Stiftelsesår:     02.02.1981 
 
Link til Stiftelsestilsynet: https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/974235390 
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 
 

4.2.5 Røyken boligstiftelse 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    980 400 549 
Stiftelsesår:     05.02.1998 
 
Link til Stiftelsestilsynet: https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/980400549 
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 
 

 

4.2.6 Stiftelse for økt velvære og hygge blant eldre i Hurum omsorgsboliger og institusjoner og 

i foreninger som arbeider for eldre 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    997 352 173  
Stiftelsesår:     01.10.2011 
 
Link til Stiftelsestilsynet: https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/997352173 
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 
 

4.2.7 Stiftelse til støtte for ungdom og voksne fra Hurum kommune til utdanning og opplæring 

i videregående og høyskolenivå 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    997 352 238  
Stiftelsesår:     01.10.2011 
 
Link til Stiftelsestilsynet: https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/997352238 
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 
 

  

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=974235390
https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/974235390
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=980400549
https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/980400549
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=997352173
https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/997352173
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=997352238
https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/997352238
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4.2.8 Stiftelsen Asker International School 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    998 152 011 
Stiftelsesår:     07.03.2012 
 
Link til Stiftelsestilsynet: https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/998152011 
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 
 

4.2.9 Stiftelsen Heggedal Hovedgård 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    971 262 478  
Stiftelsesår:     20.02.1995 
 
Link til Stiftelsestilsynet: https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/971262478 
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 
 

4.2.10 Stiftelsen Risenga bo og omsorgssenter 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    977 233 690  
Stiftelsesår:     18.12.1996 
 
Link til Stiftelsestilsynet: https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/977233690 
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 
 

4.2.11 Stiftelsen Skogsborg 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    977 176 913  
Stiftelsesår:     11.10.1996 
 
Link til Stiftelsestilsynet: https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/977176913 
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 
 

4.2.12 Stiftelsen Sætre Gård 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    811 736 252  
Stiftelsesår:     06.03.2013 
 
Link til Stiftelsestilsynet: https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/811736252 
 
Stiftelsens formål: 
Ideell stiftelse med allmennyttige formål. Eie og drive eiendommen Skogsborg. 
 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=998152011
https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/998152011
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=971262478
https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/971262478
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=977233690
https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/977233690
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=977176913
https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/977176913
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=811736252
https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/811736252
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Generelt om selskapets virksomhet  

Offentlig badeplass. Utleie av bebyggelse til feriested, kulturelle formål, private engasjementer, 

møte- og kursvirksomhet og andre lignende formål. Ikke økonomisk utbytte utover å skaffe midler 

til drift, vedlikehold og eventuell utbygging. 

 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 
 

4.2.13 Stiftelsen Ungdomsboliger i Asker 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    982 535 077  
Stiftelsesår:     22.05.2000 
 
Link til Stiftelsestilsynet: https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/982535077 
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 
 

4.2.14. Sverre Fr. Isachsens legat 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    977 129 672  
Stiftelsesår:     31.12.1996 
 
Link til Stiftelsestilsynet: https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/977129672 
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 

 

  

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=982535077
https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/982535077
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=977129672
https://lottstift.no/stiftelsesregisteret/detaljer/977129672
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5 Ulike foraer og samarbeid 
 

5.1 Generelt 
Asker kommune har også andre ulike fora og samarbeid med eksterne aktører.  

 

Asker kommune oppnevner i mange tilfeller styremedlemmer/rådsmedlemmer, hvor de oppnevnte 

styremedlemmer skal være Asker kommunes representanter og ivareta aktørenes interesser. 

 

5.2 Ulike fora og samarbeid hvor Asker kommune er representert 
 

5.2.1 Aktivitetshuset Gamle Vestbygda Skole 

 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 

 

5.2.2 Aktivitetshuset Klokkergården 

 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 

 

5.2.3 Asker kirkelige fellesråd 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    976 986 466   
Stiftelsesår:     27.01.1997 
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 

 

5.2.4 Asker kommunale pensjonskasse 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    914 562 546  
Stiftelsesår:     09.10.2014 
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 

 

5.2.5 Filtvet Fyrs venner 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    992 447 753  
Stiftelsesår:     15.04.1998 

https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=976986466
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=914562546
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=992447753
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Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 

 

5.2.6 Konfliktrådets oppnevningsutvalg, Oslo - Konfliktrådet i Oslo 

 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 

 

5.2.7 Markarådet 

 
WEB:  
https://www.fylkesmannen.no/nn/oslo-og-viken/miljo-og-klima/sider-utenfor-strukturen/markaradet/  
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 

 

5.2.8 Oslo og omland friluftsråd – OOF 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    971 525 665  
Stiftelsesår:     01.04.1936 
 
WEB:        www.markanytt.no  
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 

 

5.2.9 Oslofjordens friluftsråd – OF 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    971 454 415  
Stiftelsesår:     23.11.1933 
 
WEB:          https://www.oslofjorden.org/ 
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 

 

5.2.10 Slemmestad Eldresenter - Slemmestad Pensjonistforening 

 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    993 907 235  
Stiftelsesår:     01.08.1954 
 
WEB:         http://pensjonistforbundet.no/lokalforening/10016036-slemmestad-
pensjonistforening 
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 

 

https://www.fylkesmannen.no/nn/oslo-og-viken/miljo-og-klima/sider-utenfor-strukturen/markaradet/
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=971525665
http://www.markanytt.no/
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=971454415
https://www.oslofjorden.org/
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=993907235
http://pensjonistforbundet.no/lokalforening/10016036-slemmestad-pensjonistforening
http://pensjonistforbundet.no/lokalforening/10016036-slemmestad-pensjonistforening
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5.2.11 Spikkestad kirke og kultursenter - Teglen 

 
WEB:         https://no.wikipedia.org/wiki/Spikkestad_kirke-_og_kultursenter  
 
Kommunens rolle:   Utpeke medlemmer til styret/hus-styret 

 

5.2.12 Joe Silver Digitalisering AS 
 

Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    813 020 882 
Stiftelsesår:     20.11.2013 
 
WEB:         http://www.joe-silver.no/ 
 
Facebook:    https://www.facebook.com/JoeSilverAs 
 
Joe Silver Digitalisering AS er støttet av NAV. Vi arbeider i et lite, trygt og trivelig miljø, noe som 

fremmer sosial trening, trygghet og trivsel. Våre primære arbeidsoppgaver er digitalisering av alle 

typer filmer slik som, VHS, Mini-VHS, Hi8, Mini-DV og 8-mm smalfilm u/lyd. Vi digitalisere også 

lysbilder, negativer og bilder/foto, gjerne fra album. I tillegg har vi en egen avdeling hvor PC blir 

slettet og bygd opp igjen. 

Gjennom hjelp til selvhjelp bidrar vi til en meningsfylt hverdag for mennesker med psykiske og 

fysiske utfordringer. Vi ønsker å bidra i samfunnet og har derfor valgt bort muligheten til å være 

passive trygdemottakere. Vi går nye veier for å styrke våre medarbeidere. 

 
Bestillinger på epost: kay.arne@joe-silver.no og telefon: 906 26 000 
 
Kommunens rolle:   Samarbeid med selskapet for tilrettelagte arbeidsplasser. 

 

5.2.13 Den Glade Baker  
 
Selskapsinformasjon: 
Organisasjonsnummer:    960 144 732 
Stiftelsesår:     20.01.1991 
 
WEB:         http://www.aprod.no/produkter/den-glade-baker/ 
 
Facebook:    https://www.facebook.com/gladebaker/ 
 
Den Glade Baker finner du i Strøket 6 i Asker sentrum hvor det er kafé med bakeri, bakervarer, 
kaker, konditori og kaffebar. 
 
Bestilling på epost: mat@askerprodukt.no og telefon: 907 67 730 
 
Kommunens rolle:   Eierskap gjennom Asker Produkt AS. 

 

https://no.wikipedia.org/wiki/Spikkestad_kirke-_og_kultursenter
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=813020882
https://www.facebook.com/JoeSilverAs
mailto:kay.arne@joe-silver.no
https://w2.brreg.no/enhet/sok/detalj.jsp?orgnr=960144732
http://www.aprod.no/produkter/den-glade-baker/
https://www.facebook.com/gladebaker/
mailto:mat@askerprodukt.no

