
Forskrift om permisjonsregler for elever i grunnskolen i Asker 
kommune 
 

Hjemmel: Fastsatt av Kommunestyret i Asker kommune 10. september 2024 med hjemmel i 
lov av 9. juni 2023 om grunnskoleopplæringa og den videregående opplæring 
(opplæringslova) § 2-2 fjerde ledd.  

 

§ 1 Formål og virkeområde 

Det er et viktig premiss for læring at elevene er til stede i skoletiden. Ferie og andre 
fritidsaktiviteter skal legges i perioder som er skolefri. 

Asker kommune vil med denne forskriften sikre elevenes rett til grunnskoleutdanning, og 
sørge for likebehandling i de tilfellene det søkes om permisjon. Det er ikke en rettighet å få 
permisjon. Permisjon er noe skolen kan innvilge. Dersom skolen innvilger permisjon, er det 
en forutsetning at det er forsvarlig at eleven har fri fra opplæringen.   

Forskriften gjelder for elever i de kommunale grunnskolene i Asker kommune. Forskriften 
gjelder ikke for voksne som mottar grunnskoleopplæring etter opplæringsloven kapittel 18.  

 

§ 2 Adgang til å søke permisjon 

Elever kan innvilges permisjon i inntil to uker (10 skoledager) i løpet av et skoleår, dersom 
eleven får en opplæring som samlet sett er forsvarlig.   

I vurderingen av om opplæringen samlet sett er forsvarlig, vil det blant annet legges vekt på: 

a) hva som er det beste for eleven, og hva eleven selv mener 
b) elevens faglige måloppnåelse 
c) om eleven vil få opplæring i permisjonstiden 
d) skolens undervisningsopplegg i permisjonstiden 
e) elevens fraværs- og permisjonshistorikk 
f) hvilket læringsutbytte eleven ellers vil få i permisjonstiden 

Det innvilges som hovedregel ikke permisjon i perioder der det blir gjennomført statlige 
kartleggingsprøver, nasjonale prøver, heldagsprøver på ungdomsskolen, eksamener, 
leirskole og svømmeopplæring.  

Det innvilges som hovedregel heller ikke permisjon første halvår på 1. trinn og siste halvår 
på 10. trinn.  

 

§ 3 Permisjon for trosretninger 



Elever som tilhører et annet trossamfunn enn Den norske kirken, har rett til permisjon fra 
skolen de dagene trossamfunnet har helligdag, i tråd med oppl. § 2-2 femte ledd. Retten til 
permisjon etter denne bestemmelsen, forutsetter at foreldrene sørger for opplæringen som 
skal til for at eleven skal kunne følge med i opplæringen på skolen etter fraværet.   

 

§ 4 Varighet på permisjon 

Elever kan få innvilget permisjon i inntil 10 skoledager. Søkes det om fri utover to uker (10 
skoledager), eller eleven er fraværende utover de to ukene uten gyldig grunn, vil eleven 
skrives ut av skolen, og må skrives inn igjen når eleven er tilbake.   

Dette innebærer ikke at eleven mister retten til skoleplass i Asker, men at eleven unntaksvis 
vil kunne få skoleplass ved en annen skole eller en annen klasse enn før permisjonen, 
avhengig av kapasitet.  

 

§ 5 Straffansvar for brudd på opplæringsplikta 

Foreldre og andre som har daglig omsorg for et barn, kan straffes med bot dersom de 
forsettlig eller uaktsomt handler slik at barnet er borte fra den pliktige 
grunnskoleopplæringa uten å ha rett til det. 

 

§ 6 Saksbehandlingsregler 

Søknad om permisjon må sendes til skolen i god tid før permisjonen skal starte.  Rektor har 
delegert myndighet til å fatte vedtak i saker om elevpermisjon. For permisjoner med 
varighet på én dag, kan rektor delegere myndighet til å innvilge permisjon til elevens 
kontaktlærer. 

 

§ 7 Klagerett 

Behandling av søknad om permisjon er et enkeltvedtak det kan klages på etter reglene i 
forvaltningsloven. Frist for å klage er 3 uker fra vedtaket kom frem til klager. En eventuell 
klage sendes til skolen v/rektor. Dersom skolen opprettholder vedtaket, sendes klagen 
videre til Statsforvalteren som er klageinstans. 

 

§ 8 Ikrafttredelse   

Denne forskriften trer i kraft 10. september 2024.    

 

 



 

 


